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A, Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

L'Istituto e la sua storia

L'lstituto Omnicomprensivo Valboite e costituito da piu plessi e indirizzi di studio che hanno alle
spalle ciascuno una propria storia, talvolta piuttosto antica, come nel caso dell'lstituto d'Arte - ora
Liceo Artistico - fondato nel 1846, altre volte piu recente, come nel caso delle altre scuole, tutte
risalenti agli anni '50 e successivi. Nell'anno 1999 e avvenuta la costituzione del Polo, come
conseguenza del decreto Bassanini (DPR 18 giugno 1998, n. 233) riguardante la razionalizzazione
della rete scolastica sulla base del rapporto allievi-istituzioni educative. Tale normativa ha fatto si
che, per consentire sul territorio la sopravvivenza di ciascun istituto, nessuno dei quali raggiungeva il
numero minimo previsto di iscritti pari a 400, emergesse e si concretizzasse l'idea di un unico Polo,
con dirigenza e segreteria uniche, in modo da preservare e garantire il diritto allo studio dei giovani
residenti nell'lAmpezzano e nel Cadore-Comelico.

[l contesto territoriale e scolastico

L'Istituto Omnicomprensivo Valboite presenta attualmente un'offerta formativa diversificata che si
articola in:

- tre licei (Liceo Classico, Liceo delle Scienze Applicate e Liceo Artistico);

- un Istituto Tecnico Economico (ITE);

- un Istituto Professionale per I'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera (IPEOA);

- una scuola secondaria di primo grado (nata come scuola media annessa all'ex Istituto Statale
d'Arte).

Il bacino d'utenza dell'lstituto Omnicomprensivo Valboite include una zona ampia: oltre ai territori di
Cortina d'Ampezzo e della vicina San Vito di Cadore, comprende zone di montagna logisticamente
svantaggiate, come quelle del centro Cadore e del Comelico. La raggiungibilita della sede scolastica
per gli studenti di Cortina d'Ampezzo e del Cadore non pone problemi di rilievo, grazie ad un servizio
pubblico di mobilita extraurbana efficiente; piu impegnativa invece per gli studenti provenienti dalle
zone piu lontane i quali impiegano tempi lunghi e si affaticano maggiormente.

Il territorio é caratterizzato da una storica vocazione turistica, commerciale e artigianale, che ha dato
origine a una struttura socio economica in cui la formazione del reddito risulta quasi completamente
dipendente dalle attivita del terziario legate all'offerta turistica, nota a livello internazionale. E'
comunque significativo anche lo sviluppo delle attivita artigianali, in particolare quelle legate ai
manufatti in legno destinati all'arredamento. Ecco perché il territorio esprime una domanda
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formativa orientata verso l'istruzione di tipo professionale e tecnico commerciale.

Sul piano sociale, non sono presenti forti squilibri nello status delle famiglie, che puo essere
considerato complessivamente di livello medio. Tale uniformita determina una conseguente
omogeneita e staticita dei modelli culturali e sociali a disposizione.

Diverse associazioni locali, su base provinciale, mantengono un rapporto di collaborazione con la
scuola e realizzano, insieme con essa, una progettualita che si configura quale ulteriore offerta
formativa. E' buona anche la disponibilita delle aziende del territorio (soprattutto nei settori
alberghiero, della ristorazione e della commercializzazione) ad accogliere studenti per attivita di
stage (PCTO, ex Alternanza Scuola Lavoro). Molto significativo e' il contributo progettuale, economico
e culturale delle Amministrazioni comunali (Cortina d'Ampezzo e San Vito di Cadore) ed anche
dell'lstituzione Regoliera. Sono presenti nel territorio comunale una Biblioteca Civica e quattro
musei: il Museo di Arte Moderna e Contemporanea "Mario Rimoldi", il Museo Paleontologico
"Rinaldo Zardini", il Museo Etnografico delle Regole d'’Ampezzo e il Museo della Grande Guerra “Tre
Sassi” sul Passo Valparola.

Il territorio, che, come detto sopra, € a vocazione essenzialmente turistica e caratterizzato dalla forte
presenza di associazioni sportive, offre numerose opportunita di lavoro stagionale e di attivita
agonistica, che coinvolgono non pochi studenti, rendendo difficoltoso |'accesso dei ragazzi alle
proposte pomeridiane di ampliamento dell'offerta formativa e di recupero. Negli ultimi anni si
registra, soprattutto in alcuni istituti superiori, un incremento degli “stagionali”, studenti cioe che
vivono in zona durante la stagione invernale per praticare lo sci oppure altri sport, che la scuola
accoglie.

Nell'lstituto sono presenti due palestre e nove laboratori (Legno, Progettazione, Discipline plastiche e
pittoriche, Cucina, Sala, Chimica, Fisica, due laboratori di Informatica).

La dotazione di strumenti elettronici e informatici nelle diverse sedi e soddisfacente rispetto alle
esigenze didattiche ed € comunque in continuo miglioramento: I'lstituto ha in dotazione una discreta
rete wifi e sono presenti LIM o lavagne touchscreen in tutte le classi. Nell'a.s. 2020-21 l'lstituto
Omnicomprensivo ha elaborato per la prima volta un Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD) e
ha inserito la funzione di Animatore Digitale.

Per quanto riguarda il sostegno economico alla scuola, oltre al Fondo d'Istituzione Scolastica (FIS), si
registra una discreta contribuzione da parte di enti e associazioni locali, oltre che da parte delle
famiglie.

L'entrata a regime dei nuovi quadri orario é funzionale alla valorizzazione delle specificita dei vari
istituti, in particolare nella direzione delle discipline STEM (Science Technology Engineering &
Mathematics) e delle certificazioni linguistiche.
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Attenzione agli allievi con fragilita

L'Istituto si occupa, inoltre, con estrema attenzione, degli studenti che hanno disturbi specifici
dell'apprendimento (DSA) e/o bisogni educativi speciali (BES), predisponendo per loro un Piano
Didattico Personalizzato (PDP) condiviso con le rispettive famiglie, all'interno del quale la personalita
dello studente viene esplorata e presentata per poi poter poi costruire un percorso formativo
personalizzato con strategie, misure dispensative e compensative e percorsi didattici funzionali a
garantire il diritto allo studio e il successo scolastico. Con altrettanto impegno, la scuola pensa
all'inserimento degli studenti che hanno la certificazione H e monitora anno dopo anno il loro
percorso, affinché si sentano accolti dall'intera comunita scolastica sotto tutti i punti di vista, in
un'ottica di vera inclusione.

Il corpo docente risulta mediamente formato nellambito della didattica speciale. Inoltre I'lstituto
Omnicomprensivo € un punto nodale sul territorio nella rete “Sportello autismo” la cui Scuola Polo
per l'inclusione & I'lC3 di Belluno.

Studenti atleti - Secondaria di Il grado

L'lstituto Omnicomprensivo Valboite non aderisce per ora al progetto del Miur “Studente atleta di
Alto Llvello”.

L'lstituto ha comunque sempre garantito ai propri studenti atleti un patto formativo informale di
supporto e sostegno didattico che accompagna lo studente nel suo percorso scolastico (Delibera N.
13 del Collegio dei Docenti del 19.11.2018). In base a tale delibera i singoli consigli di classe possono
prevedere:

- di prestare attenzione e favorire le assenze per motivi sportivi;
- di agevolare le trasferte dello studente atleta;
- di concordare verifiche e interrogazioni;

- di favorire interventi didattici integrativi/di recupero, secondo le esigenze e i carichi di lavoro
che impegno sportivo comporta;

Lo studente siimpegna a:

- consultare regolarmente il registro elettronico Argo per recuperare materiali didattici forniti
dai docenti e gli argomenti svolti durante la propria assenza;

- concordare con i propri insegnanti i giorni e le modalita di verifica (scritta/orale) in modo che
costoro abbiano sufficienti elementi di valutazione intermedia e finale.

L'Istituto, inoltre, garantisce che:
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- tutte le assenze, opportunamente documentate, imputabili a impegni sportivi non
concorrono alla mancata validita dell'anno scolastico.

Protocollo Covid-19 e nuovo scenario

Con I'inizio dell'anno scolastico 2021-22 ['Istituto Omnicomprensivo ha emanato un nuovo Protocollo
di sicurezza per il contenimento della diffusione del Covid-19, adeguandosi alle indicazioni nazionali
(DL 111/2021), approvando un documento specifico al Collegio dei Docenti del 1 settembre 2020
(allegato: Procedura operativa - Gestione del rischio da Coronavirus in Istituto).

L'obiettivo di tale documento é stato quello di fornire indicazioni operative di sicurezza anti-contagio
e di contrasto all'epidemia di COVID-19, adottabili in ambito scolastico in relazione alle attivita
didattiche in presenza, nel rispetto della normativa e tenendo conto dei diversi riferimenti
documentali nazionali pubblicati.

Le sfide che il nostro Istituto ha dovuto affrontare, come il resto delle scuole italiane, sono state
molteplici e legate all'impatto della pandemia sul contesto scolastico. Con il primo lockdown (marzo
2020) il Polo si e prontamente organizzato per offrire a tutti gli studenti una didattica a distanza
(DAD, ora DDI). Si e cercato di fornire agli studenti piu disagiati i dispositivi necessari (tablet, laptop)
per affrontare adeguatamente il nuovo modo di fare scuola, grazie anche ai finanziamenti del MIUR
e alla collaborazione del personale tecnico interno. L'aspetto positivo e stato quello di “entrare”
nelle case degli studenti e rappresentare un sostegno psicologico, una vicinanza attiva in un
momento di isolamento sociale e di forte disorientamento per degli adolescenti in crescita.

Dal punto di vista degli apprendimenti, si & subito registrato un abbassamento dei livelli di
competenza e una criticita nella valutazione a fine anno scolastico che si e protratta anche nell'a.s.
2020-21 e nell'a.s. 2021-22. Per affrontare il nuovo scenario, che richiedeva una didattica
maggiormente improntata sulle competenze, piuttosto che sulle conoscenze, il Polo ha elaborato
(nell'a.s. 2020-21) un Dadecalogo, con delle semplici norme di convivenza e di netiquette da
rispettare, e un Piano Scolastico per la Didattica Digitale Integrata.

La nuova triennalita 2022-25 é stata inaugurata mettendo come priorita assoluta la promozione
della scuola in presenza per il benessere di tutti gli studenti e della societa in generale, tenendo
anche presente che molte famiglie hanno subito danni economici rilevanti. Siamo di fronte a
studenti che hanno “disimparato” abilita di base, che sono ancora disorientati, che manifestano
anche disturbi di vario genere causati dalla pandemia, ai quali bisogna insegnare il metodo di studio,
cioe imparare a imparare, competenza chiave, trasversale a tutti gli insegnamenti e fondamentale
per il successo formativo.
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Nonostante I'emergenza pandemica dall'a.s. 2022-23 sia rientrata, i protocolli prodotti restano
patrimonio documentale della scuola e potranno essere ripristinati, a seguito di normativa specifica,
in caso di recrudescenza della situazione emergenziale.

Per eventuali ulteriori approfondimenti sulla documentazione, si rimanda alla pagina PTOF del Sito
d'Istituto dove sono facilmente consultabili gli allegati.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola ISTITUTO SUPERIORE

Codice BLIS003003

indirizzo VIA DEI CAMPI N. 2 CORTINA D'AMPEZZO 32043
CORTINA D'AMPEZZ0O

Telefono 04362638

Email BLISO03003@istruzione.it

Pec blis003003@pec.istruzione.it

Plessi

CORTINA D'AMPEZZ0 ASS. VALBOITE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA | GRADO
Tipologia scuola SCUOLA PRIMO GRADO
Codice BLMMO024001

. VIA DEL PARCO, 9 CORTINA D'AMPEZZ0 32043
Indirizzo

CORTINA D'AMPEZZO
Numero Classi 2
Totale Alunni 26

LICEO SCIENTIFICO CORTINA D'AMPEZZO (PLESSO)
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Ordine scuola
Tipologia scuola
Codice

Indirizzo

Indirizzi di Studio

Totale Alunni

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

SCUOLA SECONDARIA 1l GRADO

LICEO SCIENTIFICO

BLPS00301D

VIA DEL PARCO 13 - 32043 CORTINA D'AMPEZZ0O

* SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

96

LICEO CLASSICO SAN VITO DI CADORE (PLESSO)

Ordine scuola
Tipologia scuola

Codice

Indirizzo

Indirizzi di Studio

Totale Alunni

ISTITUTO ALBERGHIERO (PLESSO)

Ordine scuola
Tipologia scuola
Codice

Indirizzo

Indirizzi di Studio

Totale Alunni

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003

SCUOLA SECONDARIA 1l GRADO
LICEO SCIENTIFICO
BLPS00302E

VIA BEATA VERGINE DELLA DIFESA, 116 - 32046 SAN
VITO DI CADORE

+ CLASSICO

72

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

IST PROF PER | SERVIZI ALBERGHIERI E RISTORAZIONE

BLRH003017

VIA DEI CAMPI, 4 - 32043 CORTINA D'AMPEZZ0O

* ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA'
ALBERGHIERA

69
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Ordine scuola
Tipologia scuola

Codice

Indirizzo

Indirizzi di Studio

Totale Alunni

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
Caratteristiche principali della scuola

LICEO ARTISTICO CORTINA (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

ISTITUTO D'ARTE

BLSD00301X

VIA DEI CAMPI N. 2 CORTINA D'AMPEZZ0 32043
CORTINA D'AMPEZZO

* ARTISTICO NUOVO ORDINAMENTO - BIENNIO
COMUNE

+ DESIGN

+ DESIGN - ARREDAMENTO E LEGNO

76

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO (PLESSO)

Ordine scuola
Tipologia scuola

Codice

Indirizzo

Indirizzi di Studio

Totale Alunni
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SCUOLA SECONDARIA Il GRADO
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE
BLTD00302A

VIA DEL PARCO, 13 CORTINA D'AMPEZZ0 32043
CORTINA D'AMPEZZO

* AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE
* AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING -
TRIENNIO

89
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Laboratori Chimica 1
Disegno 1
Fisica 1
Informatica 3
Scienze 1
Biblioteche Classica 1
Aule Magna 1
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 60

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei 2
laboratori

LIM e SmartTV (dotazioni

multimediali) presenti nelle 40
biblioteche
PC e Tablet presenti in altre aule 30
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Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 48

Personale ATA 24

Distribuzione dei docenti

Distribuzione dei docenti per tipologia di Distribuzione dei docenti a T.I. per anzianita nel

contratto ruolo di appartenenza (riferita all'ultimo ruolo)

@ Docenti non di ruolo - 58 @Finoalanno-5SeDazaZanni-5SoDad4asanni-6
@ Docenti i Rualo Titolarita' sulla scuola - 38 o Piut di 5 anni - 27
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Aspetti generali

Aspetti generali

1. Aspetti generali

Gli aspetti generali della vision della scuola sono la conferma della propria identita quale luogo di
crescita, di educazione, di confronto e di dialogo, promuovendosi come interlocutore attivo
all'interno della comunita per favorire e guidare i processi di formazione. Coloro che lavorano nella
scuola devono essere quindi modelli credibili, coerenti, indicando con trasparenza percorsi didattici
e obiettivi da raggiungere, proponendo il sapere e la formazione quale reali strumenti di
realizzazione personale: la finalita primaria della scuola & quella di plasmare individui capaci di
pensare e di costruire la propria identita nel mondo.

La scuola ha, quindi, il compito di guidare, accompagnare lo studente, di formare l'allievo e di
orientarlo nelle scelte future, in nome di valori quali 'uguaglianza, il rispetto verso tutti, I'accoglienza
e I'attenzione nei confronti degli studenti e la partecipazione attiva degli allievi al proprio cammino
formativo.

Sulla base di tali presupposti, si individuano le seguenti finalita educative, che si pongono come
premessa al lavoro di programmazione dei singoli Consigli di Classe.

Area comportamentale

1. Favorire negli allievi la progressiva maturazione della coscienza di sé e del proprio rapporto con il
mondo esterno;

2. Stimolare gli allievi alla partecipazione attiva ed al confronto con gli altri nel percorso di
apprendimento e formazione;

3. Tutelare e promuovere la salute sul piano psicofisico;

4. Favorire la socializzazione fra gli allievi, sensibilizzandoli alla tolleranza del diverso e al rispetto
degli altri e del patrimonio comune;

5. Stimolare la conoscenza, da parte degli alunni, delle proprie possibilita e capacita decisionali per
operare scelte realistiche ed attuare un progetto di vita personale e coerente.

6. Sviluppare le competenze in materia di cittadinanza attiva e promuovere comportamenti
responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della sostenibilita ambientale e della transizione
ecologica.

Area cognitiva

1. Sviluppare negli allievi le capacita di ascoltare, osservare, riferire, analizzare e sintetizzare;
2. Far acquisire agli alunni un metodo di lavoro inteso come capacita di scegliere mezzi e strumenti
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per raggiungere le conoscenze e le competenze richieste;

3. Condurre gli alunni a comprendere e saper utilizzare correttamente i linguaggi verbali e non
verbali specifici delle singole discipline, con particolare riguardo al mondo digitale;

4. Sensibilizzare gli alunni all'uso di strumenti idonei all'espressione artistica, scientifica e linguistica;

5. Valorizzare le potenzialita di ciascun allievo in modo adeguato e proficuo.

2. Priorita e traguardi

Partendo dalle osservazioni sulle criticita dell'lstituto e tenendo in considerazione le sue risorse
interne e i suoi punti di forza, nei diversi ambiti, ricordando anche I'eccezionalita del triennio appena
trascorso (con i due anni complessi, a livello didattico e organizzativo, determinati dalla pandemia),
le priorita che llstituto individua sono funzionali al superamento delle criticita e al miglioramento
generale nei risultati standardizzati nazionali e in quelli di uscita dalla scuola superiore, anche in
funzione del contrasto alla dispersione scolastica, esplicita e implicita, agli abbandoni scolastici,
mentre cercano di promuovere costantemente il legame con il territorio e le sue esigenze.

Si porra particolare attenzione a:

+ prediligere una progettazione per competenze fondata su nodi concettuali, piuttosto che una
didattica di tipo trasmissivo-sequenziale, in modo da potere affrontare agevolmente eventuali
cambiamenti repentini;

« garantire modalita valutative eque e di tipo formativo che possano conservare la loro valenza
sia nella didattica in presenza sia nella didattica a distanza;

+ svolgere l'insegnamento trasversale dellEducazione Civica, oltre che sulla Costituzione e sullo
sviluppo sostenibile, anche sulla cittadinanza digitale, promuovendo [l'acquisizione di
competenze trasversali, che possano valorizzare anche quelle delle altre discipline dei vari
indirizzi ed essere ad esse funzionali.

Gli obiettivi didattico educativi sono chiari e condivisi dalle famiglie con la sottoscrizione del
Contratto formativo e del Patto di corresponsabilita educativa. La comunicazione della missione e
delle priorita della scuola avviene sia all'inizio dellanno scolastico con un incontro dedicato ai
genitori sia in corso d’anno. La presenza di scuole di cicli diversi (una scuola media, un professionale,
un tecnico e tre licei di indirizzo diverso, un artistico ex scuola d’arte, un liceo classico e un liceo
scientifico opzione scienze applicate ex scientifico tradizionale) rende complessa la definizione di
priorita univoche per le diverse tipologie di Istituti.

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003 12




LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

3. Documentazione utile di riferimento

Nella pagina PTOF del Sito d'Istituto si trovano i seguenti allegati:

Allegato 7: Patto educativo di corresponsabilita

Allegato 8: Regolamento d'Istituto

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003
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Priorita desunte dal RAV

Priorita desunte dal RAV

® Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra 60 e
69.

Traguardo

Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Miglioramento degli esiti delle prove Invalsi in italiano, matematica, inglese in tutti gli
indirizzi nel triennio 2023-25.

Traguardo

Alla fine del triennio 2023-25, i risultati medi riferiti a ciascun indirizzo dell'istituto nelle
specifiche prove invalsi di italiano, matematica, inglese, non devono essere inferiori,
oltre allo 0,5%, al punteggio Medio della Regione Veneto di ciascun indirizzo comparato.
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

definizione di un sistema di orientamento

promuovere il benessere psico-fisico e creare le condizioni favorevoli ai processi cognitivi
contrastando I'emergere di disturbi patologici del comportamento, la dispersione scolastica e
favorendo un ambiente di apprendimento inclusivo e significativo in cui si stimola la motivazione
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

allo studio
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Piano di miglioramento

Piano di miglioramento

® Percorso n° 1: Miglioramento nei risultati scolastici e
nelle prove standardizzate nazionali

La scuola e stata individuata come destinataria del fondo PNRR per il contrasto alla dispersione
scolastica implicita e all'abbandono in attuazione dell'intervento straordinario per la riduzione
dei divari territoriali.

L'analisi dei Risultati al termine del precorso quinquennale evidenzia una percentuale di
studenti collocati nella fascia piu bassa e la rilevazione dei dati Invalsi mostra una diffusa
percentuale di studenti sotto la soglia regionale.

Le priorita riguardano pertanto il miglioramento dei Risultati dell'lEsame di Stato e degli Esiti
nelle Prove Invalsi, relativamente alla percentuale di alunni piu fragili, attraverso azioni
d'intervento sia sui processi di insegnamento (corso di formazione obbligatorio PaR, revisione
del Curricolo d'Istituto), sia su quelli di apprendimento (scuola aperta pomeridiana, sportello di
consulenza psicologica, corsi di preparazione alle certificazioni linguistiche esterne).

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra
60 e 69.

Traguardo

Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025
Piano di miglioramento

triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Miglioramento degli esiti delle prove Invalsi in italiano, matematica, inglese in tutti
gli indirizzi nel triennio 2023-25.

Traguardo

Alla fine del triennio 2023-25, i risultati medi riferiti a ciascun indirizzo dell'istituto
nelle specifiche prove invalsi di italiano, matematica, inglese, non devono essere
inferiori, oltre allo 0,5%, al punteggio Medio della Regione Veneto di ciascun
indirizzo comparato.

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Adozione di una progettazione per competenze (Progettazione a Ritroso) con
centralita della valutazione autentica. Elaborazione di UdA interdisciplinari e
rubriche di valutazione.

O Ambiente di apprendimento

Predisposizione di ambienti di apprendimento laboratoriali ed esperienziali,
emotivamente stimolanti, sia in ore curricolari, sia extracurricolari (pomeriggi di
scuola aperta).
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Piano di miglioramento

Prevenzione del disagio scolastico e promozione del benessere personale e
relazionale, in funzione della motivazione ad apprendere (sportello di psicologia
scolastica).

O Continuita' e orientamento

Per alcuni studenti vengono predisposti periodi di ri-orientamento presso i diversi
indirizzi della scuola per favorire la

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

La scuola ha istituito figure di raccordo tra I'ambito gestionale e I'ambito didattico
per promuovere il miglioramento: Collaboratore del D.S., figure strumentali,
referenti di sede, coordinatori di classe, Responsabili dei laboratori, Responsabili dei
progetti di ampliamento dell'O.F., Commissioni di lavoro, referenti per la Sicurezza.

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Al fine di ottimizzare le risorse umane definite dall'organico di potenziamento,
definisce di concerto con ciascun docente destinatario di ore di potenziamento un
progetto che risponda agli obiettivi di miglioramento. L'organico di potenziamento
sara utilizzato anche per la copertura di supplenze brevi.

O Integrazione con il territorio e rapporti con le
famiglie

Predisposizione di incontri con gli Stakeholders della scuola per concertare progetti
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sinergici volti al miglioramento dell'offerta formativa ed educativa.

Attivita prevista nel percorso: Corso di formazione interna
"Progettare a ritroso"

Destinatari Docenti
Soggetti interni/esterni .
) ) Docenti
coinvolti
Consulenti esterni
Miglioramento delle pratiche didattiche e momento di
Risultati attesi riflessione e aggiornamento, condiviso da tutti i docenti, al fine

di rivedere il curricolo di Istituto.

Attivita prevista nel percorso: Studio assistito pomeridiano

Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni )
y p Docenti
coinvolti
Studenti

Tramite due pomeriggi alla settimana di studio assistito, aperto

a tutti gli studenti con necessita (in particolare agli alunni del

) ) _ biennio, per cui vi sono anche attivita di Metodo di Studio),

Risultati attesi o ) L _ )
assistito da docenti delle discipline chiave delle prove Invalsi e
fondamentali anche per I'Esame di Stato (Italiano, Matematica,

Inglese), si auspica un miglioramento degli Esiti.

Attivita prevista nel percorso: Sportello di consulenza
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psicologica
Destinatari Docenti
Studenti
Genitori
Soggetti interni/esterni .
) ) Docenti
coinvolti
Studenti

Consulenti esterni

Per guidare gli studenti nella ripresa post Covid nella

costruzione di un ambiente di apprendimento sereno,

. ) _ consapevole, tale da favorire la crescita personale e migliorare

Risultati attesi ) ) o ) _ )
le dinamiche comunicative tra studenti e tra docenti e studenti,
la scuola prevede attivita di collaborazione e consulenza con

uno psicologo.
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&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

Iniziative previste in relazione alla
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

La missione 1.4 del PNRR per l'istituto Polovalboite prevede i seguenti finanziamenti:

1) Piano “Scuola 4.0" linea di investimento 3.2 - Azione 1 - “Next Generation Classrooms": €
115.500,27

2) Piano “Scuola 4.0" linea di investimento 3.2 - Azione 2 - “Next generation labs": € 164.644,23

3) “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”: € 105.837,03

Per quanto riguarda il punto 3) la scuola ha gia programmato e messo in atto le seguenti azioni:
Supporto agli studenti e alle classi attraverso azioni individuali e/o coordinate con lo psicologo.
Studio assistito e scuola aperta pomeriggio.

Corso docenti formazione a supporto progettazione/didattica innovativa.

Valorizzazione aspetto linguistico e discipline chiave Invalsi
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)( Aspetti generali

Aspetti generali

L'lstituto Omnicomprensivo d’Istruzione Secondaria Valboite & un’istituzione comprensiva della
Scuola Media e delle cinque scuole superiori statali esistenti a Cortina d’Ampezzo e a San Vito di
Cadore: Liceo Artistico, Istituto Professionale per 'lEnogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera, Liceo
Scientifico delle Scienze Applicate, Istituto Tecnico Economico e Liceo Classico.

Ogni indirizzo si articola sulla base di diverse discipline, secondo i quadri orario, gli insegnamenti, i
curricoli e i diversi profili di competenze in uscita che vengono presentati in questa sezione relativa
all'Offerta Formativa.
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Traguardi attesi in uscita

Secondaria Il grado - TIPOLOGIA: ISTITUTO TECNICO
COMMERCIALE

Istituto/Plessi Codice Scuola

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO BLTDOO302A

Indirizzo di studio

@® AMM. FINAN. MARKETING - BIENNIO COMUNE

@® AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING - TRIENNIO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica:

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative

nei vari contesti sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva

interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e

responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento
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permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle

strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi

e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti
e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente

informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni

professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per

intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche:

competenze specifiche di indirizzo:

- riconoscere e interpretare

- le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un
dato

contesto;

- i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificita di
un'azienda;

- i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto
fra epoche

storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e
culture diverse.

- individuare e accedere alla normativa pubbilicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento

alle attivita aziendali.

- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle
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differenti tipologie di imprese.

- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare
soluzioni

efficaci rispetto a situazioni date.

- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle
risorse umane.

- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con I'ausilio di programmi di contabilita
integrata.

- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione,
analizzandone i

risultati.

- inquadrare I'attivita di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con
riferimento

a specifici contesti e diverse politiche di mercato.

- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella
ricerca di

soluzioni economicamente vantaggiose.

- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata
d'impresa, per

realizzare attivita comunicative con riferimento a differenti contesti.

- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla
luce dei

criteri sulla responsabilita sociale d'impresa.

Secondaria Il grado - TIPOLOGIA: ISTITUTO D'ARTE

Istituto/Plessi Codice Scuola

LICEO ARTISTICO CORTINA BLSD00301X

Indirizzo di studio
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@ ARTISTICO NUOVO ORDINAMENTO - BIENNIO COMUNE
@® DESIGN

@ DESIGN - ARREDAMENTO E LEGNO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i licei:

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati

alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e

individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa,

italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed

economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri

dell'essere cittadini;

- operare in contesti professionali e interpersonali svolgendo compiti di collaborazione
critica e propositiva

nei gruppi di lavoro;

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio

e di approfondimento, per fare ricerca e per comunicare;

- padroneggiare il linguaggio specifico e le rispettive procedure della matematica, delle
scienze fisiche

e delle scienze naturali.

Competenze specifiche:
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competenze specifiche di indirizzo:

- applicare la conoscenza e le capacita d'interpretazione degli aspetti estetici funzionali,
comunicativi,

espressivi ed economici che caratterizzano la produzione di elementi di arredo;

- applicare i principi e le regole della composizione e le teorie essenziali della percezione
visiva;

- impiegare in modo appropriato le diverse tecniche e tecnologie, gli strumenti e i materiali
applicabili

nel settore industriale e artigianale;

- utilizzare gli elementi essenziali che concorrono all'elaborazione progettuale di un tema
di arredamento;

- gestire i processi progettuali e operativi inerenti al design per I'arredamento, tenendo
conto di criteri di

ergonomia e fruibilita.

Secondaria Il grado - TIPOLOGIA: LICEO SCIENTIFICO

Istituto/Plessi Codice Scuola
LICEO SCIENTIFICO CORTINA D'AMPEZZO BLPS00301D
LICEO CLASSICO SAN VITO DI CADORE BLPS00302E

Indirizzo di studio

@® CLASSICO

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i licei:

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
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linguistici adeguati

alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e

individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa,

italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed

economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri

dell'essere cittadini;

- operare in contesti professionali e interpersonali svolgendo compiti di collaborazione
critica e propositiva

nei gruppi di lavoro;

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio

e di approfondimento, per fare ricerca e per comunicare;

- padroneggiare il linguaggio specifico e le rispettive procedure della matematica, delle
scienze fisiche

e delle scienze naturali.

Competenze specifiche:

competenze specifiche del Liceo Classico:

- applicare, nei diversi contesti di studio, di ricerca e di lavoro, la conoscenza delle linee di
sviluppo

della tradizione e della civilta occidentale e del suo patrimonio culturale, nei diversi aspetti,
in

particolare per poter agire criticamente nel presente;

- utilizzare la conoscenza delle lingue classiche e delle loro strutture linguistiche per
padroneggiare le

risorse linguistiche e le possibilita comunicative dell'italiano, in relazione al suo sviluppo
storico,

e per produrre e interpretare testi complessi;
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- applicare le conoscenze e le abilita apprese in ambito linguistico, storico, filosofico e
scientifico per

condurre attivita di ricerca, per affrontare e risolvere problemi nuovi, utilizzando
criticamente le

diverse forme di sapere e le loro reciproche relazioni;

- utilizzare gli strumenti del Problem Posing e Solving e i procedimenti argomentativi sia
della scienza

sia dell'indagine di tipo umanistico.

@ SCIENTIFICO - OPZIONE SCIENZE APPLICATE

Competenze comuni:

competenze comuni a tutti i licei:

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati

alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e

individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica,
filosofica, religiosa,

italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed

economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i diritti e i
doveri

dell'essere cittadini;

- operare in contesti professionali e interpersonali svolgendo compiti di collaborazione
critica e propositiva

nei gruppi di lavoro;

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio

e di approfondimento, per fare ricerca e per comunicare;

- padroneggiare il linguaggio specifico e le rispettive procedure della matematica, delle
scienze fisiche
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e delle scienze naturali.

Competenze specifiche:

competenze specifiche del liceo Scientifico delle Scienze Applicate:
- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio e di

approfondimento, per fare ricerca e per comunicare, in particolare in ambito scientifico e
tecnologico;

- utilizzare gli strumenti e le metodologie dell'informatica nell'analisi dei dati, nella
formalizzazione e

modellizzazione dei processi complessi e nell'individuazione di procedimenti risolutivi;

- utilizzare le strutture logiche, i modelli e i metodi della ricerca scientifica, e gli apporti
dello

sviluppo tecnologico, per individuare e risolvere problemi di varia natura, anche in
riferimento alla

vita quotidiana;

- applicare consapevolmente concetti, principi e teorie scientifiche nelle attivita
laboratoriali e

sperimentali, nello studio e nella ricerca scientifica, padroneggiando vari linguaggi (storico-
naturali,

simbolici, matematici, logici, formali, artificiali);

- utilizzare i procedimenti argomentativi e dimostrativi della matematica, padroneggiando
anche gli

strumenti del Problem Posing e Solving.

Secondaria Il grado - TIPOLOGIA: IST PROF PER | SERVIZI
ALBERGHIERI E RISTORAZIONE

Istituto/Plessi Codice Scuola

ISTITUTO ALBERGHIERO BLRHO003017
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Indirizzo di studio

@® ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA' ALBERGHIERA

Secondaria | grado

Istituto/Plessi Codice Scuola

CORTINA D'AMPEZZO ASS. VALBOITE BLMM024001

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo diistruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunita, e in grado di iniziare ad
affrontare in autonomia e con responsabilita, le situazioni di vita tipiche della propria eta, riflettendo
ed esprimendo la propria personalita in tutte le sue dimensioni.

Ha consapevolezza delle proprie potenzialita e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identita, le tradizioni
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e
culturali della societa, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni
e sensibilita. Siimpegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.

Approfondimento
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Per la scuola secondaria di Secondo grado, per la quale il nostro Istituto ha un'Offerta molto ampia e
diversificata di indirizzi, si riposta anche un quadro dei traguardi e dei profili specifici di uscita dei singoli
indirizzi di studio (Liceo classico, Liceo scientifico - Scienze apllicate, Liceo artistico - Opzione design,
Istituto Tecnico economico - Indirizzo amministrazione finanza e marketing, IPEOA - indirizzo
enogatsonomia) e non solo delle macrocategorie (Licei, Tecnici, Professionali).

Liceo Classico

Competenze comuni a tutti i licei

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);
- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica, filosofica,
religiosa, italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i
diritti e i doveri dell'essere cittadini;

Competenze specifiche del Liceo Classico

- applicare, nei diversi contesti di studio, di ricerca e di lavoro, la conoscenza delle linee
di sviluppo della tradizione e della civilta occidentale e del suo patrimonio culturale, nei
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diversi aspetti, in particolare per poter agire criticamente nel presente;

- utilizzare la conoscenza delle lingue classiche e delle loro strutture linguistiche per
padroneggiare le risorse linguistiche e le possibilita comunicative dell'italiano, in
relazione al suo sviluppo storico, e per produrre e interpretare testi complessi;

- applicare le conoscenze e le abilita apprese in ambito linguistico, storico, filosofico e
scientifico per condurre attivita di ricerca, per affrontare e risolvere problemi nuovi,
utilizzando criticamente le diverse forme di sapere e le loro reciproche relazioni;

- utilizzare gli strumenti del Problem Posing e Solving e i procedimenti argomentativi sia
della scienza sia dell'indagine di tipo umanistico.

Liceo Artistico

Competenze comuni a tutti i licei

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);
- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;

- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica, filosofica,
religiosa, italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i
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diritti e i doveri dell'essere cittadini;

Competenze specifiche del Liceo Artistico - Sezione Design

- conoscere gli elementi costitutivi dei codici dei linguaggi grafici, progettuali e della forma;

- avere consapevolezza delle radici storiche, delle linee di sviluppo e delle diverse strategie
espressive proprie dei vari ambiti del design e delle arti applicate tradizionali;

- saper individuare le corrette procedure di approccio nel rapporto progetto funzionalita -
contesto, nelle diverse finalita relative a beni, servizi e produzione;

- saper identificare e usare tecniche e tecnologie adeguate alla definizione del progetto
grafico, del prototipo e del modello tridimensionale;

- conoscere il patrimonio culturale e tecnico delle arti applicate;

- conoscere e sapere applicare i principi della percezione visiva e della composizione della
forma.

Liceo delle Scienze Applicate

Competenze comuni a tutti i licei

- padroneggiare la lingua italiana in contesti comunicativi diversi, utilizzando registri
linguistici adeguati alla situazione;

- comunicare in una lingua straniera almeno a livello B2 (QCER);

- elaborare testi, scritti e orali, di varia tipologia in riferimento all'attivita svolta;
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- identificare problemi e argomentare le proprie tesi, valutando criticamente i diversi punti
di vista e individuando possibili soluzioni;

- riconoscere gli aspetti fondamentali della cultura e tradizione letteraria, artistica, filosofica,
religiosa, italiana ed europea, e saperli confrontare con altre tradizioni e culture;

- agire conoscendo i presupposti culturali e la natura delle istituzioni politiche, giuridiche,
sociali ed economiche, con riferimento particolare all'Europa oltre che all'ltalia, e secondo i
diritti e i doveri dell'essere cittadini;

Competenze specifiche dell'Indirizzo Scientifico delle Scienze Applicate

- utilizzare criticamente strumenti informatici e telematici per svolgere attivita di studio e di
approfondimento, per fare ricerca e per comunicare, in particolare in ambito scientifico e
tecnologico;

- utilizzare gli strumenti e le metodologie dell'informatica nell'analisi dei dati, nella
formalizzazione e modellizzazione dei processi complessi e nell'individuazione di
procedimenti risolutivi;

- utilizzare le strutture logiche, i modelli e i metodi della ricerca scientifica, e gli apporti dello
sviluppo tecnologico, per individuare e risolvere problemi di varia natura, anche in
riferimento alla vita quotidiana;

- applicare consapevolmente concetti, principi e teorie scientifiche nelle attivita laboratoriali
e sperimentali, nello studio e nella ricerca scientifica, padroneggiando vari linguaggi
(storico-naturali, simbolici, matematici, logici, formali, artificiali);

- utilizzare i procedimenti argomentativi e dimostrativi della matematica, padroneggiando
anche gli strumenti del Problem Posing e Solving.

Istituto tecnico economico indirizzo amministrazione, finanza e marketing
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Competenze comuni a tutti i percorsi di istruzione tecnica

- utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.

- stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini
dell'apprendimento permanente.

- utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.

- padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in
diversi ambiti e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di
riferimento per le lingue (QCER).

- utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.

- identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

- redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni professionali.

- individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu appropriati
per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.

Competenze specifiche AFM

- riconoscere e interpretare le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per
coglierne le ripercussioni in un dato contesto; i macrofenomeni economici nazionali e
internazionali per connetterli alla specificita di un'azienda; i cambiamenti dei sistemi
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economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella
dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse.

- individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare
riferimento alle attivita aziendali.

- interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con
riferimento alle differenti tipologie di imprese.

- riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare
soluzioni efficaci rispetto a situazioni date.

- individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle
risorse umane.

- gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l'ausilio di programmi di contabilita
integrata.

- applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione,
analizzandone i risultati.

- inquadrare l'attivita di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con
riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato.

- orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella
ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose.

- utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata
d'impresa, per realizzare attivita comunicative con riferimento a differenti contesti.

- analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla
luce dei criteri sulla responsabilita sociale d'impresa.

Istituto per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera
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Competenze comuni ai percorsi di istruzione professionale

- Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare
adeguatamente informazioni qualitative e quantitative

- Redigere relazioni tecniche e documentare le attivita individuali e di gruppo relative a
situazioni professionali

- Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working piu
appropriati per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento

- Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in
prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro

- Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale,
critico e responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai
fini dell'apprendimento permanente

- Padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un'altra lingua comunitaria per scopi
comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire
in diversi ambiti e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di
riferimento per le lingue (QCER)

- Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti

- Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici

- Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con
riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete

Competenze specifiche dell'Indirizzo enogastronomia

- agire nel sistema di qualita relativo alla filiera produttiva di interesse

- utilizzare tecniche di lavorazione e strumenti gestionali nella produzione di servizi e
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prodotti enogastronomici, ristorativi e di accoglienza turistica-alberghiera

- integrare le competenze professionali orientate al cliente con quelle linguistiche,
utilizzando le tecniche di comunicazione e relazione per ottimizzare la qualita del servizio e
il coordinamento con i colleghi

- valorizzare e promuovere le tradizioni locali, nazionali e internazionali, individuando le
nuove tendenze di filiera

- applicare le normative vigenti, nazionali e internazionali in fatto di sicurezza, trasparenza e
tracciabilita dei prodotti

- attuare strategie di pianificazione, compensazione, monitoraggio per ottimizzare la
produzione di beni e servizi in relazione al contesto

- controllare e utilizzare gli alimenti e le bevande sotto il profilo organolettico, merceologico,
chimico-fisico, nutrizionale e gastronomico

- predisporre menu coerenti con il contesto e le esigenze della clientela, anche in relazione
e specifiche necessita dietologiche

- adeguare e organizzare la produzione e la vendita in relazione alla domanda dei mercati,
valorizzando i prodotti tipici.
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Insegnamenti e quadri orario

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE"

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: CORTINA D'AMPEZZ0O ASS. VALBOITE
BLMM024001

Tempo Ordinario Settimanale Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Matematica E Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda Lingua Comunitaria 2 66
Arte E Immagine 2 66
Scienze Motoria E Sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle
Scuole

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento
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trasversale di educazione civica

Dall'anno scolastico 2020/2021, secondo la Legge 20 agosto 2019, n. 92 e il successivo D.M. 22
giugno 2020, n. 35, e stato introdotto nel sistema di istruzione italiano, in tutti gli indirizzi e gli ordini
di scuola, linsegnamento trasversale della nuova disciplina Educazione civica, che si aggiunge, con
monte ore di non meno di 33 ore annuali e con valutazione (periodica e finale, come previsto dal D.
Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 per il primo ciclo e dal DPR 22 giugno 2009, n. 122 per il secondo ciclo), alle
discipline gia in essere.

Ogni consiglio di classe, in base alla propria programmazione della disciplina, stabilisce un certo
numero di ore, che possono quindi variare a seconda delle proposte e delle opportunita di
collaborazioni con enti esterni o del territorio, ma non possono mai essere inferiori a quanto
stabilito per legge.

Approfondimento

Per la scuola secondaria di secondo grado si riportano i quadri orario dei diversi indirizzi di studio,
comprensivi delle modifiche e del potenziamento dell'offerta formativa consentite dalla cosiddetta
"quota dell'autonomia"”.

Liceo Classico

Il corso di studi del Liceo classico prevede cinque anni, al termine dei quali lo sbocco piu naturale & il
proseguimento in qualsiasi ambito universitario, grazie alla completezza dell'offerta formativa, che
spazia dal solido impianto umanistico al campo scientifico e delle lingue moderne (Inglese). Cido non
toglie che la “Maturita” classica sia titolo particolarmente qualificante e privilegiato in ambito
dirigenziale, impiegatizio e di pubblici concorsi. Llstituto a tal fine intende promuovere la
conoscenza dei fondamenti culturali della nostra civilta e fornire strumenti logici e metodologici per
orientarsi nel mondo contemporaneo, trasmettere valori etici, estetici, civili per la crescita
intellettuale e la formazione globale dell'individuo, sviluppare abilita comunicative e dialettiche
nell'ambito dei molteplici linguaggi disciplinari, educare ad affrontare i problemi con metodo critico.
L'offerta formativa annuale &, inoltre, potenziata dai seguenti progetti: Viaggio d'istruzione (tutte le
classi, in Italia e all'estero con tradizionale gita scolastica in Grecia), lezioni fuori sede (musei, mostre,
lezione in tribunale per gli studenti dell'ultimo anno), laboratorio teatrale (pomeridiano e facoltativo).
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Quadro orario

Disciplina orel ore ll ore |l ore IV oreV
anno anno anno anno anno
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua e letteratura latina 5 5 4 4 4
Lingua e letteratura greca 4 4 3 3 3
Lingua e cultura straniera (inglese) 3 3 3 3 3
Storia e Geografia 3 3 - - -
Storia - - 3 3 3
Filosofia - - 3 3 3
Scienze naturali 2 2 2 2 2
Fisica - - 2 2 2
Matematica 3 3 2 2 2
Storia dell'arte - - 2 2 2
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Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
IRC / attivita alternative 1 1 1 1 1
TOTALE ORE 27 27 31 31 31

Liceo Artistico

Il Liceo Artistico deriva dalla trasformazione del pre - esistente Istituto Statale d’Arte ed ha come
sezione di specializzazione il DESIGN - Arredamento. Il Liceo Artistico ha un piano di studi
caratterizzato da due settori fondamentali: quello di base umanistico - scientifica e quello
specificatamente artistico che comprende: discipline pittoriche, discipline plastiche, il laboratorio
artistico (ebanisteria, intaglio, intarsio, tornitura, realizzazione di oggetti di design e arredamento),
discipline geometriche, progettazione (architettura e arredamento). La progettualita rappresenta
l'obiettivo principale del settore artistico: saper ideare, realizzare, verificare una proposta
progettuale sono competenze che saranno acquisite durante il quinquennio. Finalizzato a tale scopo
e il Progetto “The New Experience”, finanziato dal Comune di Cortina d’Ampezzo, che rappresenta un
potenziamento dell'Offerta Formativa del liceo e favorisce le attivita artistiche e laboratoriali in ottica

progettuale.

Quadro orario

Disciplina orel ore |l ore Il ore |V oreV
anno anno anno anno anno

Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4

Lingua e cultura straniera (inglese) 3 3 3 3 3
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Storia e Geografia

Storia

Filosofia

Scienze naturali

Fisica

Matematica

Chimica

Storia dell'arte

Discipl. geometriche

Discipl. grafiche e pittoriche

Discipl. plastiche e scultoree

Discipl. progettuali e design

Laboratorio artistico
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Lab. progettazione - - 6 6 8
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
IRC / attivita alternative 1 1 1 1 1
TOTALE ORE 34 34 35 35 35

Liceo Scientifico - Opzione Scienze Applicate

Il Liceo Scientifico delle Scienze Applicate, si sviluppa in cinque anni, e introduce lo studente,
attraverso un biennio propedeutico e un triennio di approfondimento, ad un ampio spettro di
conoscenze/competenze particolarmente avanzate in campo scientifico -tecnologico, curando lo
studio di discipline quali scienze, matematica, fisica, chimica, biologia, informatica e delle loro
applicazioni. Il percorso scolastico, rispetto al Liceo Scientifico tradizionale, sposta I'asse dall'area
umanistica verso quella scientifica, sostituendo il Latino con linformatica, e potenziando I'ambito
proprio delle Scienze. Esso promuove l'acquisizione di conoscenze e metodi necessari allo studente
per approfondire e sviluppare le abilita e le competenze per seguire il percorso della ricerca
scientifica e tecnologica. A tal fine il Liceo Scientifico delle Scienze Applicate é fornito di Laboratori:
Laboratorio di Chimica * Laboratorio di Biologia; « Laboratorio di Fisica; * Laboratorio di Informatica.

Quadro orario

Disciplina orel ore |l ore Il ore |V oreV
anno anno anno anno anno
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
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Lingua e cultura straniera (inglese) 3 3 3 3 3
Storia e Geografia 3 3 - - -
Storia - - 2 2 2
Filosofia - - 2 2 2
Scienze naturali 3 4 5 5 5
Fisica 3* 3* 3 3 3
Matematica 5 4 4 5* 5*
Informatica 2 2 2 2 2
Storia dell'arte e Disegno 2 2 2 2 2
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
IRC / attivita alternative 1 1 1 1 1
TOTALE ORE 28 28 30 31 31

* Progetto autonomia per il potenziamento ulteriore della fisica e della matematica.
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Istituto Tecnico Economico - Indirizzo Finanza, amministrazione e marketing

L'istituto tecnico economico offre la possibilita di conseguire un diploma quinquennale qualificante
con il quale lo studente diplomato diviene esperto in problemi di economia aziendale; oltre a
possedere un'adeguata cultura generale, avra conoscenze ampie e sistematiche dei processi che
caratterizzano la gestione aziendale sotto il profilo economico, giuridico, organizzativo e contabile.
Nello specifico conseguira competenze informatiche e di comunicazione, di organizzazione e
gestione dei dati e della contabilita secondo la normativa civilistica e fiscale vigente, di utilizzo dei
prodotti assicurativi e finanziari presenti sul mercato; sapra, inoltre, occuparsi della comunicazione e
del marketing aziendale utilizzando anche le lingue straniere (inglese e tedesco) e gli strumenti
tecnologici appropriati.

Quadro orario

Disciplina orel ore Il ore Il ore |V oreV
anno anno anno anno anno
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua e cultura straniera - Inglese 4* 4* 4* 3 3
Lingua e cultura straniera - Tedesco 3 3 3 3 3
Storia 2 2 2 2 2
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Geografia 3 2% - - -
Scienze integrate 2 2 - - -
Fisica 1% - - - -
Chimica - 2 - - -
Matematica 4 4 3 3 3
Informatica 2 2 2 2 -
Diritto ed Economia 2 2 - - -
Diritto - - 3 3 3
Economia aziendale 2 2 6 7 8
Economia politica - - 2* 2 3
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
IRC / attivita alternative 1 1 1 1 1
TOTALE ORE 32 32 32 32 32
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* Progetto per il potenziamento della lingua inglese nei primi tre anni per favorire il conseguimento
della Certificazione linguistica curricolare IELTS, che & una specificita di questo istituto. La
certificazione IELTS (International English Language Testing System) & una certificazione riconosciuta
a livello internazionale sia in ambito accademico sia in ambito lavorativo: il conseguimento di una
certificazione di lingua inglese riconosciuta a livello nazionale e internazionale € ormai diventato un
prerequisito fondamentale per l'accesso a qualsiasi facolta universitaria in Italia o all'estero, nonché
per 'accesso al mondo del lavoro, nei piu svariati campi.

Istituto per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera

L'attuale corso di studi dell'lstituto professionale si articola su 5 anni e si suddivide in un biennio
iniziale nel quale sono sperimentate tutte e tre le discipline di laboratorio, sala-vendita, ospitalita ed
enogastronomia, e in un triennio in cui prende awvio il percorso di specializzazione che sfocia nel
Diploma di Stato quinquennale in “Enogastronomia settore sala-vendita o settore cucina”. A tal fine
I'lstituto si impegna a formare professionisti nell'ambito enogastronomico e della ricettivita grazie,
anche, ad una proficua attivita di PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e 'Orientamento - ex
Alternanza scuola lavoro) che prevede un percorso di stage di 260 ore articolato secondo moduli di
esperienza lavorativa e di approfondimento teorico. Quale agenzia educativa, I'lstituto si attiva per
far crescere gli studenti fornendo gli strumenti necessari, affinché ognuno di loro crei la propria
personalita in armonia con gli altri in un'ottica di integrazione e inclusione.

| percorsi di istruzione professionale sono stati ridefiniti a partire dalle classi prime funzionanti
nell'anno scolastico 2018/2019 (ai sensi del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 61) per dare
risposte alla domanda diffusa di una formazione di qualita e fornire opportunita sempre piu
interessanti alle giovani e ai giovani. In tal senso, sono integrate nel curricolo degli insegnamenti,
attivita di personalizzazione degli apprendimenti e vengono valorizzate le scelte flessibili e basate
sulle concrete esigenze degli studenti permesse dall'autonomia scolastica.

Link alla pagina dedicata, con normativa, del MIUR: https://www.miur.gov.it/istituti-professionali

Quadro orario

Disciplina orel ore Il ore Il ore |V oreV
anno anno anno anno anno
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X Insegnamenti e quadri orario
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua e cultura straniera - Inglese 3 3 2 3 3
Lingua e cultura straniera - Tedesco 2 2 3 3 3
Storia 1 1 2 2 2
Geografia 1 1 - - -
Scienze integrate 2 1 - - -
Scienze degli alimenti 2 2 4 4 5
Chimica - 2 - - -
Matematica 4 4 3 3 3
Informatica 2 1 - - -
Diritto 2 2 - . .
Economia aziendale - - 4 5 5
Laboratorio accoglienza turistica 3 3 - - -
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Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
IRC / attivita alternative 1 1 1 1 1

Sezione enogastronomia

Laboratorio cucina 7 9 7 7 6

Laboratorio sala e vendita 5 5 - - .

Sezione sala e vendita

Laboratorio sala e vendita 5 5 7 6 5
Laboratorio cucina 7 9 - - -
Inglese tecnico - - - 1 1
TOTALE ORE 32 32 32 32 32
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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE"

SCUOLA SECONDARIA [ GRADO

Approfondimento

Programmazione, programmi, curricolo d'Istituto

La programmazione annuale delle singole discipline, che compone il curricolo d'Istituto, & affidata
alla documentazione e all'azione dei singoli insegnanti titolari nei vari plessi di cui si compone il Polo
e alle linee guida fornite dai Dipartimenti disciplinari, nel rispetto delle indicazioni nazionali.

Le programmazioni dei Dipartimenti sono consultabili sul Sito dell'Istituto al link seguente:
http://www.polovalboite.edu.it/cms/curriculum-verticali/

Insegnamento trasversale di Educazione Civica

Dall'anno scolastico 2020/2021, secondo la Legge 20 agosto 2019, n. 92 e il successivo D.M. 22
giugno 2020, n. 35, e stato introdotto nel sistema di istruzione italiano, in tutti gli indirizzi e gli ordini
di scuola, linsegnamento trasversale della nuova disciplina Educazione civica, che si aggiunge, con
monte ore di non meno di 33 ore annuali e con valutazione (periodica e finale, come previsto dal D.
Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 per il primo ciclo e dal DPR 22 giugno 2009, n. 122 per il secondo ciclo), alle
discipline gia in essere.

Per gli anni scolastici 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023, dunque, le istituzioni scolastiche
definiscono, in prima attuazione, il curricolo di educazione civica, tenendo come riferimento le Linee
guida, indicando traguardi di competenza, obiettivi specifici di apprendimento e risultati di a
pprendimento, in coerenza ed eventuale integrazione con le Indicazioni nazionali per i vari gradi e
indirizzi di studio.
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Viste le specificita di ogni indirizzo scolastico presente nel nostro Polo (per obiettivi, discipline,
metodi), il curricolo verticale proposto e stato costruito tenendo conto delle esigenze e delle
problematiche proprie dei singoli Indirizzi, ed e piuttosto flessibile, vincolando solo una parte del
monte ore, mentre ampia autonomia decisionale viene affidata ai collegi di plesso e ai consigli di
classe, in modo da poter meglio contestualizzare ed arricchire di significato i singoli percorsi,
soprattutto in questi primi anni di sperimentazione e “costruzione” della disciplina.

In questo modo stata garantita ai diversi ordini di scuola e indirizzi presenti nel Polo la possibilita di
operare in autonomia secondo le peculiarita proprie di ciascuna realta, calate nei contesti didattici,
metodologici, operativi dei singoli consigli di classe, sempre in un'ottica verticale di trasversalita e
collegialita. Ogni disciplina concorre a definire il Curricolo di Educazione Civica, basandosi sui bisogni
degli alunni e sui nuclei di sapere propri dei vari anni di corso, in modo tale da permettere |l
superamento dei canoni di una disciplina tradizionale, diventando invece matrice valoriale
trasversale e sperimentale, in continuo miglioramento e perfezionamento e portando alla
promozione e all'acquisizione di competenze fondamentali (nella ricerca del sapere e nella
costruzione della propria persona).

Tale curricolo potra dunque essere integrato e arricchito proprio sulla base delle osservazioni, delle
esperienze, delle buone pratiche che emergeranno nel corso dellanno scolastico 2020/21 e dei
successivi.

Il curricolo d'Istituto dell'insegnamento di Educazione Civica si trova allegato alla pagina PTOF del
Sito d'Istituto.
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Percorsi per le competenze trasversali e per
'orientamento (PCTO)

® Istituto Professionale per 'Enogastronomia e I'Ospitalita
Alberghiera

L'idea progettuale & pienamente inserita nel percorso scolastico ed & ad esso estremamente
funzionale, poiché l'alternanza scuola-lavoro non costituisce solo un percorso formativo e
professionalizzante, di grande importanza per mettere in pratica quanto acquisito dallo
studente nel momento piu strettamente scolastico e teorico nel corso della sua formazione, ma
una vera e propria metodologia didattica che si realizza all'interno dei programmi di studio
curricolari e si propone gli stessi obiettivi, in una feconda integrazione di teoria e pratica,
secondo le specificita dellindirizzo alberghiero.

Per i progetti PTCO (ex ASL) si individuano le seguenti modalita: stage in azienda e micro stage in
classe, percorsi di formazione specifica e sulla sicurezza.

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Le attivita di alternanza scuola-lavoro sono svolte anche durante i periodi di sospensione
dell'attivita didattica

Modalita di valutazione prevista

La Rubrica di valutazione dei PCTO, condivisa da tutti plessi dell'lstituto, e consultabile e
scaricabile dalla pagina PTOF del Sito d'Istituto.
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® |Istituto Tecnico Economico

Anche per questo indirizzo di studi I'idea progettuale dei PCTO si inserisce pienamente nel
curriculum scolastico, poiché tali percorsi non costituiscono solo un momento formativo e
professionalizzante, ma un vero banco di prova per I'applicazione concreta di quanto affrontato,
a livello piu teorico, nei programmi di studio curricolari, i cui obiettivi sono proprio funzionali e
integrati all'applicazione tecnica e pratica sul campo.

Per i progetti PCTO si individuano le seguenti modalita: percorsi di formazione sulla sicurezza,
preparazione alla certificazione linguistica, stage in azienda, micro stage in azienda e in classe,
impresa simulata, attivita di cooperazione con enti, attivita di osservazione - azione sul campo

Modalita

PCTO presso Str. Ospitante e IFS

Le attivita di alternanza scuola-lavoro sono svolte anche durante i periodi di sospensione
dell'attivita didattica

Modalita di valutazione prevista

La rubrica di valutazione dei PCTO, condivisa da tutti i plessi dell'Istituto, & consultabile e
scaricabile dalla pagina PTOF del Sito d'Istituto.

® Licei (LA, LC, LSA)

L'idea progettuale si inserisce pienamente nel percorso scolastico, poiché i PCTO non
costituiscono solo un percorso formativo e professionalizzante, ma una nuova metodologia
didattica che si realizza all'interno dei programmi di studio curricolari, valorizzando, anche negli
indirizzi tradizionalmente piu “teorici” come i Licei, 'acquisizione di competenze chiave nel
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X Percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento (PCTO)

mondo della ricerca e del lavoro, oltre che avere una fondamentale funzione di orientamento e
conoscenza delle proprie capacita e attitudini.

Per i progetti PCTO si individuano le seguenti modalita: stage in azienda, micro stage in azienda
e in classe, attivita di cooperazione con enti, attivita di osservazione - azione sul campo,
formazione sulla sicurezza.

Modalita

PCTO presso Struttura Ospitante

Modalita di valutazione prevista

La rubrica di valutazione dei PCTO, condivisa da tutti i plessi dell'lstituto, € consultabile e
scaricabile dalla pagina PTOF del Sito d'Istituto.
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® Patentino di Bilinguismo Italiano - tedesco

Si tratta di un corso pomeridiano finalizzato alla preparazione alla certificazione esterna (Ente
certificatore della provincia autonoma di Bolzano) in lingua tedesca nei livelli A2 e B1 in base al
QCER.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra
60 e 69.

Traguardo

Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.
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Risultati attesi

Acquisizione di una certificazione linguistica esterna e in ogni caso il potenziamento delle
competenze linguistiche in lingua straniera, con valorizzazione del merito e ricaduta positiva su

motivazione e partecipazione.

Classi aperte verticali

Destinatari ]
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

® Certificazione IELTS - Lingua inglese

La preparazione a questa certificazione internazionale per la Lingua Inglese viene attuata in
orario curricolare (ITE) grazie alla quota oraria permessa dall'autonomia (ore aggiuntive in 1, 2,

3, esame sostenuto durante i due anni terminali, 4 e 5).

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra
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60 e 69.

Traguardo

Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita
Miglioramento degli esiti delle prove Invalsi in italiano, matematica, inglese in tutti
gli indirizzi nel triennio 2023-25.

Traguardo

Alla fine del triennio 2023-25, i risultati medi riferiti a ciascun indirizzo dell'istituto
nelle specifiche prove invalsi di italiano, matematica, inglese, non devono essere
inferiori, oltre allo 0,5%, al punteggio Medio della Regione Veneto di ciascun
indirizzo comparato.

Risultati attesi

Acquisizione di competenze linguistiche di livello B1, B2; ricaduta positiva sulla motivazione, la
partecipazione; valorizzazione delle eccellenze.

Destinatari Gruppi classe

Risorse professionali Interno

® Certificazione Cambridge - Lingua Inglese

Corso pomeridiano finalizzato alla preparazione degli studenti all'acquisizione della
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certificazione esterna per la lingua inglese per i livelli B1, B2 del QCER

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra
60 e 69.

Traguardo

Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.

O Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorita

Miglioramento degli esiti delle prove Invalsi in italiano, matematica, inglese in tutti
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gli indirizzi nel triennio 2023-25.

Traguardo

Alla fine del triennio 2023-25, i risultati medi riferiti a ciascun indirizzo dell'istituto
nelle specifiche prove invalsi di italiano, matematica, inglese, non devono essere
inferiori, oltre allo 0,5%, al punteggio Medio della Regione Veneto di ciascun

indirizzo comparato.

Risultati attesi

Acquisizione di competenze linguistiche di livello B1, B2; ricaduta positiva sulla motivazione, la

partecipazione; valorizzazione delle eccellenze.

® Progetto Sport

Ampliamento delle proposte sportive nelle ore di Scienze Motorie per tutte le classi, in
collaborazione con associazioni sportive locali e organi istituzionali.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® promuovere il benessere psico-fisico e creare le condizioni favorevoli ai processi cognitivi
contrastando I'emergere di disturbi patologici del comportamento, la dispersione scolastica e
favorendo un ambiente di apprendimento inclusivo e significativo in cui si stimola la

motivazione allo studio

Risultati attesi
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Miglioramento del benessere psicofisico degli studenti; valorizzazione delle abilita sportive e
degli sport offerti dal territorio.

Destinatari Gruppi classe

® Laboratorio teatrale

Laboratorio teatrale tradizionalmente rivolta agli studenti del Liceo Classico.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del
merito degli alunni e degli studenti

Risultati attesi

Valorizzazione delle eccellenze e miglioramento delle competenze espressive, linguistiche,
relazionali, artistiche, performative.

Destinatari Classi aperte verticali

@® Progetto psicologa
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Azione di sportello psicologico per tutti gli attori della scuola, per singoli studenti o per gruppi
classe.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e
delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della
ricerca il 18 dicembre 2014

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® promuovere il benessere psico-fisico e creare le condizioni favorevoli ai processi cognitivi
contrastando I'emergere di disturbi patologici del comportamento, la dispersione scolastica e
favorendo un ambiente di apprendimento inclusivo e significativo in cui si stimola la
motivazione allo studio

Risultati attesi

Miglioramento del benessere psicofisico degli studenti e contributo nella gestione delle
dinamiche relazionali delle classi difficili, con ricaduta positiva sul processo di apprendimento.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele

Risorse professionali Esterno
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Studio assistito pomeridiano

Supporto pomeridiano allo studio in particolare nelle discipline chiave Invalsi (Italiano,
Matematica, Inglese) e aiuto nello sviluppo di un solido metodo di studio.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche
® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

® valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

® promuovere il benessere psico-fisico e creare le condizioni favorevoli ai processi cognitivi
contrastando I'emergere di disturbi patologici del comportamento, la dispersione scolastica e
favorendo un ambiente di apprendimento inclusivo e significativo in cui si stimola la
motivazione allo studio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita
Ridurre il numero di allievi che conseguono il diploma con votazione compresa tra
60 e 69.

Traguardo
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Ridurre di almeno il 30% la percentuale degli allievi che conseguono il diploma con
votazione compresa tra 60 e 69, nel triennio 2023-25 complessivamente, rispetto al
triennio precedente e per ogni indirizzo scolastico.

Risultati attesi

Miglioramento nelle prestazioni scolastiche; riduzione della dispersione scolastica;
miglioramento nelle discipline chiave della prova Invalsi.

: . Classi aperte verticali
Destinatari )
Classi aperte parallele

Risorse professionali Interno

® Progettualita specifica per ogni indirizzo di studi

Il nostro Istituto approva ogni anno una vasta progettualita (in ambito artistico, letterario,
scientifico, enogasronomico, economico, di cittadinanza attiva o educazione ambientale, ...)
dedicata agli studenti, diversificata in base alle specificita dei singoli indirizzi di studio. Per un
maggior dettaglio, si rimanda alla documentazione interna del collegio docenti.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

® potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

® potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e
dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati
operanti in tali settori
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® sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

Risultati attesi

Valorizzazione della programmazione "tradizionale" grazie a stimoli esterni, partecipazioni a
gare, contest, eventi, miglioramento delle competenze relazionali e disciplinari, valorizzazione
delle eccellenze e ricaduta positiva sulla motivazione e sullo studio.

Gruppi classe
Destinatari Classi aperte verticali
Classi aperte parallele
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Attivita previste per favorire la Transizione
ecologica e culturale

® PON Edugreen e Laboratori Green

Pilastri del piano RiGenerazione collegati all'attivita

La rigenerazione delle infrastrutture

La rigenerazione dei comportamenti

Obiettivi dell'attivita

o o Abbandonare la cultura dello scarto a
Obiettivi sociali : ] ]
vantaggio dalla cultura circolare

Maturare la consapevolezza del legame
imprescindibile fra le persone e la CASA

COMUNE
@ Obiettivi ambientali

Imparare a minimizzare gli impatti delle

azioni dell'uomo sulla natura

Imparare a costruire i mestieri e le
Obiettivi economici : imprese del futuro a zero emissioni,
circolari e rigenerative
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Acquisire competenze green

Risultati attesi

"Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” intende
promuovere la realizzazione di ambienti [aboratoriali per la transizione ecologica.

L'azione intende favorire la realizzazione nelle scuole del secondo ciclo, a seconda delle
proprie specificita di indirizzo, di laboratori didattici di “agricoltura 4.0”, anche con l'utilizzo di
tecnologie idroponiche, di sistemi digitali per il monitoraggio delle colture basati sull'loT
(Internet of Things), di strumenti digitali per 2 la qualita, la sicurezza alimentare, la
tracciabilita dei prodotti, laboratori per I'alimentazione sostenibile, laboratori per I'utilizzo
delle energie rinnovabili e I'efficientamento energetico, laboratori sulla sostenibilita
ambientale per lo studio e la sperimentazione degli impatti delle attivita economiche
sullambiente, sulla produzione dei rifiuti, sulla qualita dell'aria, sui consumi di acqua,
energia, suolo e altre risorse naturali, e per il riciclaggio dei rifiuti.

Collegamento con gli obiettivi dell'Agenda 2030

Obiettivi 7 e 8: Energia pulita e accessibile

Obiettivo 13: Promuovere azioni per combattere i cambiamenti climatici

Collegamento con la progettualita della scuola

Obiettivi formativi del PTOF

Curricolo dell'insegnamento trasversale di educazione civica

Informazioni
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L] Y

Descrizione attivita

Il progetto prevede I'acquisto e poi I'utilizzo, nelle diverse attivita formative laboratoriali di
Scienze integrate e/o di educazione civica, della strumentazione seguente: -kit e strumenti
per lo studio e la sperimentazione delle energie rinnovabili

- strumenti per il compostaggio
- una serra climatica per il monitoraggio delle piante

- 2 stazioni meteo con tecnologia ad ultrasuoni

Destinatari

Studenti

Personale scolastico

Tipologia finanziamento

Fondi PON
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Attivita previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita
Titolo attivita: Fibra e banda ultralarga - Fibra e banda ultra-larga alla porta di ogni scuola
ACCESSO

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Destinatari del miglioramento di questa strumentazione sono
studenti e personale nel suo complesso (docenti e ATA).

Titolo attivita: Cablaggio - Cablaggio interno di tutti gli spazi delle scuole (LAN/W-Lan)
ACCESSO
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi

Destinatari del miglioramento di questa strumentazione sono
studenti e personale nel suo complesso (docenti e ATA).

Titolo attivita: Ambienti per la DDI - Ambienti per la didattica digitale integrata

SPAZI E AMBIENTI PER

L’APPRENDIMENTO Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Destinatari di questa azione sono ovviamente gli studenti e, ad
essi relazionati, i docenti: a seguito della pandemia la didattica
integrata (in presenza e digitale) e divenuta parte integrante del
patrimonio di conoscenze della scuola e del corpo docente, ed e
divenuta punto chiave per il miglioramento e lo sviluppo digitale
anche in tempi non pandemici.

Titolo attivita: Piano per - Piano per l'apprendimento pratico (Sinergie - Edilizia Scolastica
I'apprendimento pratico Innovativa)
SPAZI E AMBIENTI PER

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003 71



2815 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X ' Attivita previste in relazione al PNSD

Ambito 1. Strumenti Attivita

L’APPRENDIMENTO
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Titolo attivita: Profilo digitale - - Un profilo digitale per ogni studente
studenti

IDENTITA’ DIGITALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

L'Istituto ha attivato la piattaforma Google Workspace for
Education: ogni insegnante ed ogni studente sono dotati di un
indirizzo mail istituzionale e possono disporre delle numerose
utility che questa piattaforma offre. Le comunicazioni, in ambito
didattico e anche in ambito amministrativo, sono cosi snellite e
rese piu veloci ed efficaci, in modo complementare allo
strumento che € il Registro Elettronico.

Titolo attivita: Profilo digitale - docenti - Un profilo digitale per ogni docente
IDENTITA’ DIGITALE

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

L'Istituto ha attivato la piattaforma Google Workspace for
Education: ogni insegnante é dotato di un indirizzo mail
istituzionale e puo disporre delle numerose utility che questa
piattaforma offre. Inoltre, la comunicazione tra docenti, studenti,
famiglie, colleghi e personale amministrativo risulta potenziata.

Titolo attivita: Digitalizzazione - Digitalizzazione amministrativa della scuola

amministrativa

AMMINISTRAZIONE DIGITALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi
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Ambito 1. Strumenti Attivita

Ambito 2. Competenze e contenuti Attivita
Titolo attivita: Un framework comune - Un framework comune per le competenze digitali degli
COMPETENZE DEGLI STUDENTI studenti

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi
Titolo attivita: Scenari innovativi - Scenari innovativi per lo sviluppo di competenze digitali
COMPETENZE DEGLI STUDENTI applicate

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

Incentivare ed educare gli studenti al corretto uso delle TIC
(Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione). Questo
processo di alfabetizzazione digitale li avviera ad un‘attiva e
consapevole partecipazione ad una Societa dove il lavoro e le
attivita quotidiane sono in costante evoluzione grazie all'accesso
alle tecnologie in continuo aggiornamento.

Titolo attivita: Un curricolo per - Un curricolo per Iimprenditorialita (digitale)

I'imprenditorialita digitale

DIGITALE, IMPRENDITORIALITA" E Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
LAVORO attesi

Titolo attivita: Standard minimi e - Standard minimi e interoperabilita degli ambienti on line per la
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Ambito 2. Competenze e contenuti Attivita
interoperabilita didattica

CONTENUTI DIGITALI
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati

attesi

Destinatari di questa azione sono ovviamente gli studenti e, ad
essi relazionati, i docenti: a seguito della pandemia la didattica
integrata (in presenza e digitale) e divenuta parte integrante del
patrimonio di conoscenze della scuola e del corpo docente, ed &
divenuta punto chiave anche in un'ottica di progettazione
interdisciplinare e reticolare, che & valorizzata proprio dallo
strumento digitale..

Ambito 3. Formazione e

Attivita
Accompagnamento
Titolo attivita: Rafforzare la - Rafforzare la formazione iniziale sullinnovazione didattica
formazione
FORMAZIONE DEL PERSONALE Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi
L'Istituto incentiva la formazione continua del personale sulle
tematiche digitali inserite nel PNSD promuovendo corsi e
laboratori offerti da figure interne alla scuola e da Enti esterni.
Titolo attivita: Animatore Digitale - Un animatore digitale in ogni scuola
ACCOMPAGNAMENTO

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi

La figura dell'’Animatore Digitale si occupa della gestione della
piattaforma Google e, tramite appositi corsi e iniziative, svolge
un'azione mirata di formazione per colleghi e, in alcuni casi,
anche per studenti.
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Ambito 3. Formazione e

Attivita
Accompagnamento
Titolo attivita: Accordi territoriali - Accordi territoriali
ACCOMPAGNAMENTO
Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi
Il nostro Istituto & inserito in una rete di scuole che, anche grazie
agli incontri e alla condivisione tramite piattaforme online,
permette di potenziare I'offerta formativa destinata agli allievi e la
formazione continua degli insegnanti.
Titolo attivita: Monitoraggio - I monitoraggio dell’ intero Piano (Sinergie - Legame con il
ACCOMPAGNAMENTO Piano Triennale per 'Offerta Formativa)

Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati
attesi
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

LICEO SCIENTIFICO CORTINA D'AMPEZZO - BLPSO0301D
LICEO CLASSICO SAN VITO DI CADORE - BLPSO0302E
ISTITUTO ALBERGHIERO - BLRH003017

LICEO ARTISTICO CORTINA - BLSDO0301X

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO - BLTDOO302A

Criteri di valutazione comuni

In allegato il documento relativo alla Valutazione del profitto degli studenti: la valutazione viene
attribuita dall'intero Consiglio di Classe sulla base dei criteri deliberati: Conoscenze, abilita,
competenze.

Allegato:

Allegato 10 - Criteri di valutazione del profitto (secondo grado).pdf

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di
educazione civica

La valutazione delle attivita trasversali, proprio per la natura della disciplina, potra derivare dalla
combinazione di vari tipi di prove e di rilevazioni.

Nel caso di prove comuni, la registrazione su Registro elettronico Argo sara effettuata dal docente
coordinatore; nel caso di prove inserite nella programmazione dei singoli docenti, il docente
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interessato avra cura di precisare nelle note alla prova il suo concorrere alla disciplina di Educazione
Civica, fornendo poi al coordinatore, in fase di valutazione periodica e finale, un prospetto delle
valutazioni, in modo da produrre, in riunione collegiale, un voto complessivo.

Per quanto riguarda i criteri di valutazione, si rimanda alla griglia di valutazione del profitto gia in
essere, sulla base delle declinazioni delle singole UDA. Si allega una possibile rubrica di valutazione
personalizzabile e adattabile sulla base di quanto proposto ed elaborato dai singoli Consigli di Classe
e Referenti per 'Educazione civica dei vari Plessi e delle diverse classi.

La rubrica di valutazione dell'Educazione civica & consultabile alla pagina PTOF del Sito d'Istituto.

Allegato:

Allegato 12 - Rubrica di valutazione Educazione civica.pdf

Criteri di valutazione del comportamento

La valutazione del comportamento viene attribuita dall'intero Consiglio di classe sulla base dei
seguenti criteri deliberati in sede collegiale: rispetto, frequenza e puntualita ed eventuali note di
demerito.

Gli allegati relativi sono presenti sulla pagina PTOF del Sito d'Istituto.

Allegato:

Allegato 11 - Griglia di valutazione del comportamento (secondo grado).pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

Se un allievo non risulta sufficiente in tutte le discipline, in conformita con quanto prescritto dalla
normativa vigente, potra essere proposta al Consiglio di classe 'ammissione alla classe successiva,
tenendo conto dei seguenti elementi:

+ Capacita di raggiungere gli obiettivi minimi stabiliti per ciascuna disciplina;

+ Capacita di affrontare proficuamente il programma di studi dell'anno successivo;
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* Grado di autonomia raggiunto nell'organizzazione del lavoro scolastico;

* Funzione propedeutica del biennio e professionalizzante del triennio;

* Impegno dimostrato durante l'intero anno scolastico;

* Partecipazione alle attivita didattiche;

* Assiduita nella frequenza alle lezioni;

* Eventuali difficolta derivanti da situazioni personali e/o familiari oggettivamente rilevate.

In caso di sospensione del giudizio, il Dirigente Scolastico comunichera alla famiglia le decisioni del
Consiglio di Classe, evidenziando le carenze dell'allievo e indicando il percorso formativo che l'alunno
dovra seguire durante il periodo estivo per conseguire almeno gli obiettivi minimi nelle discipline
insufficienti.

Non si potranno prevedere sospensioni del giudizio con piu di tre materie insufficienti.

CRITERI PER LA NON AMMISSIONE:

Se un allievo presenta insufficienze gravi e/o diffuse, il Consiglio di Classe, nella sessione di scrutini di
giugno o in quella integrativa di agosto, deliberera la non promozione alla classe successiva, avendo
tenuto conto degli elementi indicati al punto precedente ed avendo valutato che lo studente non sia
nella condizioni di affrontare proficuamente il programma di studio previsto per I'anno successivo,
non avendo raggiunto gli obiettivi minimi formativi e di contenuto propri delle discipline interessate.
Subordinatamente alla valutazione di ciascun caso da parte del Consiglio di classe, € prevista la non
ammissione alla classe successiva in presenza di tre insufficienze gravi.

Criteri per 'ammissione/non ammissione all’'esame di
Stato

Gli alunni che, nello scrutinio finale, conseguono una valutazione non inferiore ai sei decimi in
ciascuna disciplina, fatta eccezione di una, valutata con l'attribuzione di un unico voto secondo
'ordinamento vigente e un voto di comportamento non inferiore a sei decimi sono ammessi
all'Esame di Stato.

Criteri per I'attribuzione del credito scolastico

In base alla nuova normativa (nota del MIUR del 4 ottobre del 2018) i crediti scolastici vengono
elevati da un massimo di 25/100 punti ad un massimo di 40/100 punti ad ogni studente, cosi
distribuiti: 12 punti il terzo anno, 13 punti il quarto anno e 15 punti il quinto anno. In base al DL n.
62/2017 la tabella allegata definisce la corrispondenza tra la media dei voti conseguiti negli scrutini
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finali per ciascun anno di corso e la fascia di attribuzione del credito scolastico.

Media dei voti Fasce di credito

[l anno Fasce di credito

IV anno Fasce di credito

V anno

M<6 - - 7-8

M=6 7-8 8-9 9-10

6789

Abbreviazione per merito

Nel caso di abbreviazione del corso di studi per merito (ossia per i candidati frequentanti la classe
quarta, poi ammessi all'esame), il credito scolastico del quinto anno é attribuito nella stessa misura
di quello del quarto (se per il quarto anno il consiglio di classe attribuisce, ad esempio, 10 punti, lo
stesso avverra per l'ultimo anno non frequentato).

Candidati esterni

Il credito scolastico ai candidati esterni & attribuito (sempre in riferimento alla tabella A del MIUR) dal
consiglio della classe innanzi al quale i medesimi sostengono I'esame preliminare, sulla base della
documentazione del curriculum scolastico e dei risultati delle prove preliminari.

Valutazione perequativa

La valutazione finale si basa su un numero congruo di verifiche relative ai moduli

presentati nella programmazione preventiva dei docenti e concordata nei dipartimenti disciplinari.
Salvo programmazioni particolari e/o emergenziali, sempre approvate dal Consiglio di Classe, ogni
allievo deve essere valutato sugli apprendimenti fondamentali delle discipline dell'anno scolastico
frequentato. Nel caso pero in cui si verifichino casi in cui la valutazione dell'allievo non & possibile, si
procede secondo il "metodo perequativo”, come da allegato.

Allegato:

Allegato 17 - Valutazione minima degli apprendimenti.pdf
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Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA | GRADO

CORTINA D'AMPEZZO ASS. VALBOITE - BLMM024001

Criteri di valutazione comuni

Nella seguente griglia per la comune valutazione disciplinare (da declinare poi secondo le singole
discipline) vengono considerati i seguenti indicatori: conoscenze, abilita, competenze.

Voto Descrittore

10 L'alunno conosce in modo organico e completo i contenuti della disciplina; sa applicare
autonomamente in contesti non noti procedure e conoscenze apprese; esprime, in modo preciso e
originale, valutazioni personali pertinenti supportate da argomentazioni valide e convincenti. Sa
orientarsi con sicurezza nella soluzione di problemi complessi.

9 L'alunno conosce in modo completo i contenuti della disciplina; sa applicare autonomamente in
contesti non noti procedure e conoscenze apprese; esprime, in modo preciso e corretto, valutazioni
personali pertinenti supportate da argomentazioni valide. Sa orientarsi con sicurezza nella soluzione
di problemi.

8 L'alunno conosce in modo ordinato e sicuro i contenuti della disciplina; sa applicare in modo
consapevole e corretto in vari contesti, per lo piu noti, procedure e conoscenze apprese; sa
esprimere in modo corretto valutazioni personali. Si orienta con sicurezza nella risoluzione di
problemi

7 L'alunno conosce i contenuti della disciplina e ne sa approfondire alcuni; sa applicare procedure e
conoscenze in modo consapevole in contesti noti, dimostrando, talvolta, incertezza. Espone quanto
appreso in modo semplice, ma chiaro e coerente. Sa orientarsi nella risoluzione di problemi, anche
se talvolta commette errori.

6 L'alunno conosce in modo essenziale i contenuti della disciplina. Applica procedure e conoscenze
in compiti noti e in contesti semplificati se guidato; espone quanto appreso in modo semplice e
lineare senza rielaborazione personale. Necessita di guida nella risoluzione di problemi.

5 L'alunno conosce in modo incompleto i contenuti della disciplina. Applica procedure e conoscenze
in modo impreciso, commettendo errori anche in contesti semplici. Sebbene guidato, non espone in
maniera chiara, poiché la comprensione della disciplina € in parte lacunosa.

4 'alunno conosce in modo confuso e frammentario i contenuti della disciplina. Non € in grado di
applicare procedure neanche in contesti semplici, anche se guidato commette sistematicamente

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003 80



35! L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Valutazione degli apprendimenti

errori; espone in modo confuso e scorretto

1/2/3 L'alunno non conosce gli aspetti fondamentali della disciplina, ha notevoli difficolta nella
comprensione e nell'acquisizione dei contenuti; presenta carenze nelle abilita di base e non ha
compiuto progressi nel corso dell’'anno.

Inoltre, il Consiglio di Classe valutera:

- Impegno: inteso come disponibilita a svolgere una quantita di lavoro adeguata con continuita,
puntualita e precisione, con riferimento ai compiti in classe, a casa.

- Partecipazione con riferimento al: complesso degli atteggiamenti dello studente nel lavoro comune
durante le lezioni, nelle attivita di laboratorio; all'attenzione dimostrata nel perseguire un dato
obiettivo, alla disponibilita verso il dialogo educativo.

- Progressione dell'apprendimento intesa ad esplicitare il divario tra i risultati ottenuti e quelli attesi,
tenendo conto della situazione di partenza.

Allegato:

Allegato 13 - Valutazione degli apprendimenti (primo grado).pdf

Criteri di valutazione del comportamento

Come previsto dal decreto legislativo n. 62/17, la valutazione del comportamento e espressa
collegialmente dai docenti attraverso un giudizio sintetico riferito a:

- sviluppo delle competenze di cittadinanza incluse nei curricoli di Istituto

- alcuni contenuti del patto di corresponsabilita condiviso e sottoscritto dalle famiglie

- Il regolamento di Istituto in cui trova esplicitazione quanto contenuto nello Statuto delle
studentesse e degli studenti.

Pertanto il giudizio di comportamento viene formulato in base a i seguenti indicatori:

- Convivenza civile

- Rispetto delle regole

- Partecipazione

- Responsabilita

- Relazionalita

Gli allegati sono consultabili alla pagina PTOF del Sito d'Istituto.

Allegato:
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Allegato 14 - Valutazione del comportamento (primo grado).pdf

Criteri per 'ammissione/non ammissione alla classe
successiva

CRITERI PER L'AMMISSIONE

1. Le alunne e gli alunni della scuola secondaria di primo grado sono ammessi alla classe successiva
e all'esame conclusivo del primo ciclo, salvo quanto previsto dall'articolo 4, comma 6, del decreto del
Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249 e dal comma 2 del presente articolo.

2. Nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, il
consiglio di classe pu0 deliberare, con adeguata motivazione, la non ammissione alla classe
successiva o all'esame conclusivo del primo ciclo.

3. Nel caso in cui le valutazioni periodiche o finali delle alunne e degli alunni indichino carenze
nell'acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, l'istituzione scolastica,
nell'ambito dell'autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento
dei livelli di apprendimento.

4. Nella deliberazione di cui al comma 2, il voto dell'insegnante di religione cattolica, per le alunne e
gli alunni che si sono avvalsi dell'insegnamento della religione cattolica, € espresso secondo quanto
previsto dal punto 2.7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 dicembre 1985, n. 751; il voto
espresso dal docente per le attivita alternative, per le alunne e gli alunni che si sono avvalsi di detto
insegnamento, se determinante, diviene un giudizio motivato iscritto a verbale.

5. 1l voto di ammissione all'esame conclusivo del primo ciclo e espresso dal consiglio di classe in
decimi, considerando il percorso scolastico compiuto dall'alunna o dall'alunno.

CRITERI PER LA NON AMMISSIONE

1. Le difficolta sono in misura tale e collocate in ambiti da pregiudicare il percorso futuro o le
autonomie nell'esercizio della cittadinanza.

2. Si sono organizzati percorsi didattici personalizzati per migliorare gli apprendimenti senza esiti
apprezzabili.

3. Si dimostra di aver sperimentato e sviluppato ambienti educativi diversi e metodologie didattiche
personalizzate, cooperative, inclusive e partecipative.

4, Si presume che la permanenza possa concretamente aiutare I'alunno a superare le difficolta,
senza innescare reazioni di opposizione e/o di comportamenti che possano nuocere al clima di
classe, pregiudicando comunque il suo percorso di apprendimento.

5. Si e in grado di organizzare per 'anno scolastico venturo proposte didattiche e ambienti di
apprendimento differenti da quelli gia sperimentati senza esito.
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6. “In riferimento al dec. 62/17 e necessario prestare particolare attenzione al comma 2 art 6, che
richiede un’adeguata motivazione per la non ammissione alla classe successiva o all'esame
conclusivo del primo ciclo

Criteri per 'ammissione/non ammissione all'esame di
Stato

CRITERI PER L'AMMISSIONE

1. Le alunne e gli alunni della scuola secondaria di primo grado sono ammessi alla classe successiva
e all'esame conclusivo del primo ciclo, salvo quanto previsto dall'articolo 4, comma 6, del decreto del
Presidente della Repubblica 24 giugno 1998, n. 249 e dal comma 2 del presente articolo.

2. Nel caso di parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, il
consiglio di classe pu0 deliberare, con adeguata motivazione, la non ammissione alla classe
successiva o all'esame conclusivo del primo ciclo.

3. Nel caso in cui le valutazioni periodiche o finali delle alunne e degli alunni indichino carenze
nell'acquisizione dei livelli di apprendimento in una o piu discipline, I'istituzione scolastica,
nell'ambito dell'autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento
dei livelli di apprendimento.

4. Nella deliberazione di cui al comma 2, il voto dell'insegnante di religione cattolica, per le alunne e
gli alunni che si sono avvalsi dell'insegnamento della religione cattolica, e espresso secondo quanto
previsto dal punto 2.7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 dicembre 1985, n. 751; il voto
espresso dal docente per le attivita alternative, per le alunne e gli alunni che si sono avvalsi di detto
insegnamento, se determinante, diviene un giudizio motivato iscritto a verbale.

5. Il voto di ammissione all'esame conclusivo del primo ciclo e espresso dal consiglio di classe in
decimi, considerando il percorso scolastico compiuto dall'alunna o dall'alunno.

CRITERI PER LA NON AMMISSIONE

1. Le difficolta sono in misura tale e collocate in ambiti da pregiudicare il percorso futuro o le
autonomie nell'esercizio della cittadinanza.

2. Si sono organizzati percorsi didattici personalizzati per migliorare gli apprendimenti senza esiti
apprezzabili.

3. Si dimostra di aver sperimentato e sviluppato ambienti educativi diversi e metodologie didattiche
personalizzate, cooperative, inclusive e partecipative.

4. Si presume che la permanenza possa concretamente aiutare I'alunno a superare le difficolta,
senza innescare reazioni di opposizione e/o di comportamenti che possano nuocere al clima di
classe, pregiudicando comunque il suo percorso di apprendimento.

5. Si é in grado di organizzare per 'anno scolastico venturo proposte didattiche e ambienti di
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apprendimento differenti da quelli gia sperimentati senza esito.

6. “In riferimento al dec. 62/17 & necessario prestare particolare attenzione al comma 2 art 6, che
richiede un’adeguata motivazione per la non ammissione alla classe successiva o all'esame
conclusivo del primo ciclo.

Allegato:

Allegato 15 - Valutazione-medie-esame.pdf
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione

In una scuola inclusiva le differenze vengono considerate non come facenti parte della natura del
soggetto che apprende ma determinate soprattutto dal’'ambiente e, dunque, dalle condizioni della
situazione di insegnamento-apprendimento. Non essendo, quindi, un dato di natura irreversibile ma
variabili di comportamento, risultano modificabili. La scuola inclusiva considera degna di rispetto
qualsiasi difficolta riscontrata dallo studente durante la sua carriera scolastica, nella convinzione che
tali differenze siano dovute al concorso di molti fattori che riguardano sia I'alunno, sia 'ambiente di
apprendimento in cui l'alunno viene a trovarsi. Una scuola che considera in tal modo le differenze
individuali permette il passaggio da una didattica fondata sul modello dell'integrazione ad una
didattica fondata sul modello dellinclusione. Il modello dell'integrazione e basato sull' “adattamento”
e I'“assimilazione” di un alunno in un sistema che non é stato costruito rispettando i suoi bisogni. In
esso si cerca di “far posto” all'alunno secondo un paradigma di normalizzazione che non viene mai
posto in discussione.

Rilevazione

Dalla rilevazione effettuata all'inizio del corrente anno scolastico &€ emerso che nel nostro Istituto

attualmente sono presenti alunni con Bisogni Educativi Speciali cosi individuati:
0 -alunni con disabilita certificata ai sensi della Legge 104/92

0 -alunni con DSA certificato.

0 -alunni con sospetto DSA.

0 -alunni con svantaggio (non meglio specificato).

0 -alunni con svantaggio linguistico-culturale (non certificato).
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0 -alunni con disagio comportamentale/relazionale certificato.
0 -alunni con difficolta di apprendimento (non certificata).
0 -alunni stranieri con difficolta di integrazione linguistica e negli apprendimenti.

Il Nostro Istituto opera per creare un ambiente educativo inclusivo dove siano riconosciuti i bisogni e
le aspirazioni di tutti, allo scopo di accogliere e rispettare le diversita, promuovendo il benessere e la
crescita personale di ciascuno. L"Inclusione” e per noi un processo che afferma e mette ciascun
alunno al centro dell'azione educativa affinché si senta parte integrante del contesto scolastico,
sociale e culturale assicurando a tutti e a ciascuno il diritto allo studio e al successo scolastico e
formativo. In tale prospettiva € necessario, non solo conoscere e valorizzare la realta personale,
umana, sociale e familiare degli alunni, ma anche costruire un percorso formativo attraverso la

realizzazione di un‘organizzazione educativa e un’azione didattica personalizzata.

Punti di forza

OAspetti organizzativi e gestionali coinvolti nel cambiamento inclusivo

0 Possibilita di strutturare percorsi specifici di formazione e aggiornamento degli insegnanti
0 Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive

0 Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all'esterno della scuola, in rapporto ai diversi

servizi esistenti

0 Ruolo delle famiglie e della comunita nel dare supporto e nel partecipare alle decisioni che

riguardano I'organizzazione delle attivita educative
0 Valorizzazione delle risorse esistenti

0 Acquisizione e distribuzione di risorse aggiuntive utilizzabili per la realizzazione dei progetti di

inclusione

0 Attenzione dedicata alle fasi di transizione che scandiscono l'ingresso nel sistema scolastico, la

continuita tra i diversi ordini di scuola e il successivo inserimento lavorativo
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Punti di forza estratti dal RAV

La scuola interviene per favorire l'inclusione degli studenti con disabilita' nel gruppo dei pari
attraverso azioni diversificate che coinvolgono, a seconda delle necessita', singoli studenti, piccoli
gruppi o classi intere. La didattica inclusiva e attuata sia da interventi condivisi di insegnanti
curricolari e di sostegno, sia con il coinvolgimento di esperti esterni, in particolare sono molto
efficaci quelli promossi dagli operatori dell'equipe psicopedagocica dell'ASL di riferimento. La scuola
si prende cura dei BES in modo puntuale e articolato, affidando a figure specifiche il coordinamento
delle attivita'. | PDP, che sono stati rinnovati nella formulazione e nell'efficacia operativa e
comunicativa, sono stesi con attenzione e condivisi tra docenti e famiglie. Nel confronto con i dati di
riferimento, si evidenzia un'adeguata attenzione della scuola nei confronti delle attivita' di recupero,
che vengono articolate e organizzate all'interno dei singoli istituti secondo necessita tramite
recupero in itinere (soprattutto nelle fasi piu acute della pandemia), sportelli o specifici corsi
pomeridiani, in particolare per le discipline scientifiche. In tutte le occasioni, sono attuate forme di

verifica e di valutazione rese note a studenti e famiglie.

Punti di debolezza estratti dal RAV
Le attivita di potenziamento e di valorizzazione delle eccellenze sono disomogenee, dal momento
che, anche per ragioni strutturali, tendono a insistere maggiormente su alcune discipline (ad

esempio quelle linguistiche o artistiche) rispetto ad altre o su alcuni indirizzi di studio.

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Specialisti ASL
Famiglie
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Studenti

Referente per I'Inclusione
Referente DSA
Responsabile SISS

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

- Il PEl individua obiettivi educativi e didattici, strumenti, strategie e modalita per realizzare un
ambiente di apprendimento nelle dimensioni della relazione, della socializzazione, della
comunicazione, dell'interazione, dell'orientamento e delle autonomie, anche sulla base degli
interventi di corresponsabilita educativa intrapresi dall'intera comunita scolastica per il
soddisfacimento dei bisogni educativi individuati; - definisce gli strumenti per I';effettivo svolgimento
dei percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento, assicurando la partecipazione dei
soggetti coinvolti nel progetto di inclusione; O - tiene conto dell'accertamento della condizione di
disabilita in eta evolutiva ai fini dell'inclusione scolastica e del Profilo di funzionamento, avendo
particolare riguardo all'indicazione dei facilitatori e alla riduzione delle barriere, secondo la
prospettiva bio-psico-sociale alla base della classificazione ICF dellOMS. PDF e PEI definiscono il tipo
e la quantita di risorse necessarie per raggiungere un'integrazione di qualita.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

Composto dal team dei docenti contitolari o dal consiglio di classe, con la partecipazione dei genitori
o di chi esercita la responsabilita genitoriale, delle figure professionali specifiche, interne ed esterne
I'istituzione scolastica che interagiscono con la classe o con 'alunno, nonché con il necessario
supporto dell'unita di valutazione multidisciplinare. All'interno del Gruppo di Lavoro Operativo e
assicurata la partecipazione attiva degli studenti con disabilita nel rispetto del principio di
autodeterminazione.
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Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia

Le famiglie sono coinvolte nei passaggi essenziali del percorso scolastico dei propri figli anche come
assunzione diretta di corresponsabilita educativa. | genitori verranno accolti ed ascoltati nel
confronto con il docente coordinatore di classe e con il referente per i DSA o con I'insegnante di
sostegno ed il referente per l'inclusione, secondo la certificazione dell'alunno, per condividere
interventi e strategie nella redazione del documento (PDP/ PEI).

Modalita di rapporto scuola-famiglia

¢« Comunicazione individualizzata a seconda dei casi.

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
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simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)

Assistente Educativo

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo
Culturale (AEC)

Valutazione, continuita e orientamento

Criteri e modalita per la valutazione

Per gli alunni con difficolta specifiche di apprendimento (DSA) adeguatamente certificate, la
valutazione e la verifica degli apprendimenti, comprese quelle effettuate in sede di esame conclusivo
dei cicli, tengono conto delle specifiche situazioni soggettive di tali alunni; a tali fini, nello
svolgimento dell'attivita didattica e delle prove di esame, sono adottati gli strumenti compensativi e
dispensativi ritenuti piu idonei. Per gli alunni con disabilita certificata ai sensi della Legge 104/92
'orientamento in entrata avviene prima di una eventuale iscrizione, con la partecipazione del
referente inclusione e di un docente curriculare, alle riunioni conclusive dei PEl ed invitando I'alunno
con la famiglia ad una visita dell’ Istituto. Nel corso dell'anno I'adozione del documento PEI secondo
ICF consente di verificare in itinere la programmazione di inizio anno ed eventualmente modificarla,
o per ampliarla o per ridurla a seconda dellandamento dell'alunno. I criteri per la valutazione sono
quindi sempre espressi chiaramente nel PEl o nel PDP, redatto secondo il modello presente sul Sito
d'Istituto alla pagina PTOF.
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Piano per la didattica digitale integrata

Il decreto del Ministro dell'istruzione 26 giugno 2020, n. 39 ha fornito un quadro di riferimento entro
cui progettare la ripresa delle attivita scolastiche a seguito del periodo pandemico (DAD - Didattica a
Distanza), con particolare riferimento alla necessita per le scuole di dotarsi di un Piano scolastico per
la didattica digitale integrata.

La Didattica Digitale Integrata (DDI), intesa come metodologia innovativa di insegnamento, viene
proposta agli studenti come modalita didattica complementare supportata da strumenti digitali e
dall'utilizzo delle nuove tecnologie che integrano e potenziano l'esperienza scuola in presenza,
nonché a distanza in caso di nuovo lockdown, secondo le modalita legate alla specificita del nostro
Istituto, assicurando sostenibilita alle attivita proposte e attenzione agli alunni fragili e all'inclusione.

L'Istituto Omnicomprensivo Val Boite dall'a.s. 2022-23, secondo la nuova normativa, prevede la
possibilita di DDI in caso di recrudescenza della pandemia Covid 19 (secondo indicazioni ministeriali
nazionali) o in situazioni di alunni con gravi problemi di salute; per gli altri casi, si prevede la normale

scuola in presenza.

Allegati:

Allegato 5 - Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata-DDI.pdf
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Aspetti generali

Personale e risorse
Il personale della scuola si suddivide in:

- corpo docente, compreso l'organico dell'autonomia
- personale addetto ai servizi amministrativi,

- assistenti tecnici

- collaboratori scolastici.

Tutte le risorse dell'lstituto concorrono, a vario titolo, al buon funzionamento dellintero ambiente
didattico, formativo, educativo e organizzativo.

Organi collegiali

Sono gli organi costitutivi ed elettivi di governo della scuola, stabiliti fin dai Decreti delegati del 1974,
i quali specificano anche i livelli e le materie di competenza di ciascuno di essi.

Gli organi collegiali sono organismi di governo e di gestione delle attivita scolastiche a livello
territoriale e di singolo istituto. Sono composti da rappresentanti delle varie componenti interessate.

Il processo educativo nella scuola si costruisce in primo luogo nella comunicazione tra docente e
studente e si arricchisce in virtu dello scambio con l'intera comunita che attorno alla scuola vive e
lavora. In questo senso la partecipazione al progetto scolastico da parte dei genitori € un contributo
fondamentale. Gli Organi collegiali della scuola, che - se si esclude il Collegio dei Docenti -
prevedono sempre la rappresentanza dei genitori e/o degli studenti, sono tra gli strumenti che
possono garantire sia il libero confronto fra tutte le componenti scolastiche sia il raccordo tra scuola
e territorio, in un contatto significativo con le dinamiche sociali. Tutti gli Organi collegiali della scuola
si riuniscono in orari non coincidenti con quello delle lezioni.

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003 92




Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Aspetti generali

Organo collegiale Composizione

Collegio dei Docenti Tutti i Docenti dell'lstituto.

Presieduto dal Dirigente Scolastico o da un
docente delegato.

Consiglio d'istituto Commissario straordinario (sostituisce il
Consiglio d'Istituto)

Presieduto da un genitore eletto tra i
genitori componenti il Consiglio

Durata triennale (eccetto la componente

studentesca che ha carica annuale)

Consiglio di classe D.S.
Presieduto dal Dirigente Scolastico o da un Docenti della classe
docente delegato.

Due rappresentanti eletti dai genitori

Due rappresentanti eletti dagli studenti

Comitato di valutazione D.S.

Tre docenti
Un genitore
Uno studente

Un rappresentante dell’'U.S.R.

Assemblee di classe Gli studenti di una classe (possono
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Una al mese massimo
Durata massima: 2 ore

Richiesta al Dirigente almeno 5 giorni prima
della data stabilita

PTOF 2022 - 2025

partecipare i docenti in servizio che
comunque devono garantire informalmente
la sorveglianza)

Assemblea d'istituto

Massimo una al mese escluso gli ultimi 30
giorni di scuola

Durata massima: l'intera giornata scolastica

Tutti gli studenti dell'lstituto

Possono partecipare i docenti e il D.S.

Comitato degli studenti

Tutti i rappresentanti eletti nei Consigli di
Classe

Rappresentanti d'Istituto

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO "VALBOITE" - BLISO03003

94




PERIODO DIDATTICO:

Organizzazione
Modello organizzativo

Modello organizzativo

Trimestre e pentamestre

Figure e funzioni organizzative

PTOF 2022 - 2025

Collaboratore del DS

Staff del DS (comma 83
Legge 107/15)

Funzione strumentale

Collabora con il Dirigente e con le altre figure
istituzionali e professionali (responsabili di sede,
coordinatori, personale ATA), supporta il lavoro
organizzativo e di coordinamento didattico.

Collabora con il Dirigente scolastico
all'organizzazione e alla gestione dei processi
didattici e formativi, coordina e monitora le
attivita deliberate, governa i rapporti con alunni,
genitori e docenti.

Le figure individuate si occupano di gestire e
organizzare le iniziative e le attivita deliberate
relativamente alle seguenti quattro Aree. ||
numero e le aree dipendono sempre dalla
delibera del collegio docenti a inizio a.s.) 1a.
Gestione Piano Offerta Formativa (2) - Si
occupano della revisione annuale del PTOF ed
elaborano Rendicontazione, RAV, PDM al
termine della triennalita; collaborano ad
eventuale stesura di documenti strategici. 1b.
Referente Invalsi: interpreta i dati e organizza
calendario delle prove (1) 2. Gestione e
aggiornamento Sito Web (1) - aggiorna
costantemente il Sito d'Istituto e pubblica le
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Modello organizzativo

circolari in formato digitale 3. Orientamento (1) -
Coordina il team di riferimento (un docente per
plesso) e organizza le attivita di orientamento in
entrata 4. Inclusione (2) - Supportano i docenti
nell'elaborazione della documentazione
specifica per alunni DSA e H, coordinano docenti
di sostegno, di classe, gruppi GLO, GLI, eccetera.

Coordinano le riunioni del Dipartimento,
_ _ propongono iniziative e progetti, concertano e
Capodipartimento _ . ) ) 9
organizzano le attivita deliberate e monitorano i

risultati di obiettivo.

Organizzazione delle attivita didattiche e (in
alcuni casi) dell'orario settimanale,

Responsabile di plesso coordinamento dei docenti del plesso, rapporto 6
con alunni e genitori, supervisione monitoraggio
qualita dei processi formativi.

_ o Coordina e monitora le attivita legate all'area
Animatore digitale o ) 1
digitale dell'lstituto.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola secondaria di primo . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
grado - Classe di concorso

Attivita di insegnamento in classe secondo la
A022 - ITALIANO, STORIA,

GEOGRAFIA NELLA
SCUOLA SECONDARIA DI
| GRADO * Insegnamento

programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di: 1
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Modello organizzativo

PTOF 2022 - 2025

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di
CoNcorso

Attivita realizzata N. unita attive

A008 - DISCIPLINE
GEOMETRICHE,
ARCHITETTURA, DESIGN
D'ARREDAMENTO E
SCENOTECNICA

AO011 - DISCIPLINE
LETTERARIE E LATINO

A012 - DISCIPLINE
LETTERARIE NEGLI
ISTITUTI DI ISTRUZIONE
SECONDARIA DI I
GRADO

A013 - DISCIPLINE
LETTERARIE, LATINO E
GRECO

AO017 - DISEGNO E
STORIA DELL'ARTE NEGLI
ISTITUTI DI ISTRUZIONE
SECONDARIA DI I
GRADO

Attivita di laboratorio (lavorazione del legno)
Impiegato in attivita di:

2
* Insegnamento
Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di: 3
* Insegnamento
Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti. La prima
collaboratrice del DS, con esonero dal servizio, e
afferente a questa classe di concorso.
Impiegato in attivita di: 6
* Insegnamento
* Potenziamento
+ Organizzazione
Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di: 2

* Insegnamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
+ Potenziamento
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Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di
CoNcorso

Organizzazione
Modello organizzativo

Attivita realizzata

PTOF 2022 - 2025

N. unita attive

A019 - FILOSOFIA E
STORIA

A026 - MATEMATICA

A027 - MATEMATICA E
FISICA

A031 - SCIENZE DEGLI
ALIMENTI

A041 - SCIENZE E
TECNOLOGIE
INFORMATICHE

A045 - SCIENZE

ECONOMICO-AZIENDALI

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
+ Potenziamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
+ Potenziamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di:

* Insegnamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Modello organizzativo

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di Attivita realizzata N. unita attive
CoNcorso

Impiegato in attivita di:

* Insegnamento

Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.

A046 - SCIENZE Impiegato in attivita di:

2
GIURIDICO-ECONOMICHE
* Insegnamento
+ Potenziamento
Attivita di insegnamento in classe secondo la
A047 - SCIENZE programmazione annuale dei docenti.
MATEMATICHE Impiegato in attivita di: 1
APPLICATE
* Insegnamento
A048 - SCIENZE MOTORIE Attivita di insegnamento secondo la
E SPORTIVE NEGLI programmazione annuale dei docenti.
ISTITUTI DI ISTRUZIONE ~ Impiegato in attivita di: 2
SECONDARIA DI I
* Insegnamento
GRADO
Attivita di insegnamento in classe secondo la
programmazione annuale dei docenti.
A050 - SCIENZE Impiegato in attivita di:
NATURALI, CHIMICHE E 3
* Insegnamento
BIOLOGICHE

+ Potenziamento
+ Organizzazione

Attivita di insegnamento in classe secondo la

A054 - STORIA DELL'ARTE programmazione annuale dei docenti. 1
Impiegato in attivita di:
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Modello organizzativo

Scuola secondaria di
secondo grado - Classe di Attivita realizzata N. unita attive
CoNcorso

* Insegnamento

AB24 - LINGUE E Attivita di insegnamento in classe secondo la
CULTURE STRANIERE programmazione annuale dei docenti.
NEGLI ISTITUTI DI Impiegato in attivita di: 4
ISTRUZIONE DI Il GRADO

* Insegnamento
(INGLESE)

Attivita di insegnamento e potenziamento in

AD24 - LINGUE E classe secondo la programmazione annuale dei
CULTURE STRANIERE docenti.
NEGLI ISTITUTI DI Impiegato in attivita di: 2
ISTRUZIONE DI Il GRADO

* Insegnamento
(TEDESCO)

* Potenziamento

Attivita di insegnamento in laboratorio di cucina

secondo la programmazione annuale dei
B020 - LABORATORI DI

docenti.
SERVIZI Impiegato in attivita di: 3
ENOGASTRONOMICI,
SETTORE CUCINA * Insegnamento

* Potenziamento

Attivita di insegnamento in laboratorio secondo
B021 - LABORATORI DI

SERVIZI
ENOGASTRONOMICI,
SETTORE SALA E VENDITA * Insegnamento

la programmazione annuale dei docenti.
Impiegato in attivita di: 1
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Direttore dei servizi generali e _ ) o _ )
o o Responsabile della gestione amministrativa dell'Istituto.
amministrativi

. Responsabile della gestione e archiviazione delle pratiche di
Ufficio protocollo ) , , i
Istituto in entrata e in uscita

o o Responsabile della gestione della contabilita relativamente agli
Ufficio acquisti o o
acquisti dell'istituto.

Segreteria didattica: gestione e archiviazione della

Ufficio per la didattica documentazione relativa all'anagrafica dello studente e alla
didattica
Ufficio per il personale A.T.D. Gestione del personale docente e ATA

L] Y

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online

Pagelle on line

Modulistica da sito scolastico
Piattaforma Google Workspace
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete Scuole Montagna Veneta

Azioni realizzate/da realizzare  Attivita didattiche

Soggetti Coinvolti + Altre scuole

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: Scuole in rete Belluno

+ Formazione del personale
* Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

. ) + Altre scuole
Soggetti Coinvolti

+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Approfondimento:
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Reti e Convenzioni attivate

https://www.studentibelluno.it/

Denominazione della rete: Resis - Rete per la Sicurezza
nelle Scuole di Belluno

Organizzazione PTOF 2022 - 2025

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale
+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti + Enti di formazione accreditati

Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola ) _
Partner rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: CTI - Centro territoriale per

'. L]
I'inclusione
Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale
+ Altre scuole
*+ Enti di formazione accreditati
Soggetti Coinvolti + Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,

di genitori, di categoria, religiose, ecc.)
+ ASL
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di ambito
nella rete:

Denominazione della rete: Rete dei licei artistici

Azioni realizzate/da realizzare  Attivita didattiche

S ) + Altre scuole
Soggetti Coinvolti

* Enti di formazione accreditati

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: DPO - Responsabile protezione

dati
Azioni realizzate/da realizzare + Attivita amministrative
Soggetti Coinvolti + Enti di formazione accreditati

Ruolo assunto dalla scuola

Partner rete di ambito
nella rete:
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: Rete degli Istituti Alberghieri

+ Formazione del personale
* Attivita didattiche

Azioni realizzate/da realizzare

+ Altre scuole
Soggetti Coinvolti + Enti di formazione accreditati
+ Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola i
Partner rete di scopo
nella rete:

Denominazione della rete: Belluno Orienta - Rete per
I'orientamento nella provincia

o ) )  Attivita amministrative
Azioni realizzate/da realizzare i _ . )
+ Organizzazione dell'orientamento tra scuole secondarie

o ) Altre scuole
Soggetti Coinvolti

Altri soggetti

Ruolo assunto dalla scuola ) _
Partner rete di ambito
nella rete:
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: Formazione interna per
docenti di prima nomina

Attivita di formazione per docenti di prima nomina e/o neoassunti e supporto alla didattica.

Collegamento con le priorita Didattica per competenze, innovazione metodologica e
del PNF docenti competenze di base
Destinatari Docenti di prima nomina

L + Peer review
Modalita di lavoro L )
+ Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Un curricolo per
competenze - Progettare a ritroso

Progettare un curricolo per competenze. Un percorso di progettazione a ritroso a partire dai risultati
attesi. Corso di formazione di 25 ore.

Collegamento con le priorita Didattica per competenze, innovazione metodologica e
del PNF docenti competenze di base
Modalita di lavoro + Laboratori
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

* Mappatura delle competenze

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Corsi di formazione
linguistica in inglese e tedesco

Acquisizione delle abilita linguistiche, con corsi pomeridiani tenuti dalle docenti interne.

Collegamento con le priorita

) Competenze di lingua straniera
del PNF docenti

Destinatari Docenti interessati
Modalita di lavoro + Laboratori
Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Titolo attivita di formazione: Attivita annuali proposte
dalla Rete di Ambito
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale docente

Attivita di formazione dei docenti proposte annualmente, secondo calendario, dalla rete territoriale
di Belluno

Collegamento con le priorita

) Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

L + Laboratori
Modalita di lavoro o )
+ Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di ambito

Titolo attivita di formazione: Formazione interna
nell'ambito digitale

L'animatore digitale coinvolge i docenti in corsi di formazione sui principali strumenti informatici a
disposizione dei docenti della scuola (Piattaforma Google Workspace, Registro elettronico)

Collegamento con le priorita

) Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento
del PNF docenti

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

o * Laboratori
Modalita di lavoro o )
+ Comunita di pratiche

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola
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Organizzazione PTOF 2022 - 2025
Piano di formazione del personale ATA

Piano di formazione del personale ATA
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